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FUNDACION LAR PRO- SALUD MENTAL:

Datos generales

Ubicada en Rua Muifio Novo 1-3 A Laxe en Vilagarcia de Arousa y constituida
ante D. Manuel J. Reigada Montoto, el dia 23 de diciembre de 1997 con el nUmero
4.089 de su protocolo. Clasificada de interés social por Orden de la Conselleria de
Presidencia y Administracion Publica del 16 de enero de 1.998 — DOG n° 15, del 23 de
enero. Declarada de interés gallego por Orden de la Conselleria de Sanidade e
Servicios Sociais del 20 de febrero de 1.998 —DOG n°50, del 13 de marzo- figurando
inscrita con el n® 1997/21. Con C.I.LF. G- 36302776. Inscrita en el Registro de
Entidades Prestadoras de Servicios Sociales de la Conselleria de Familia e Promocién
do Emprego, Muller e Xuventude como ENTIDAD DE INTERES SOCIAL con el
namero F-01576. Certificado ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015, empresa certificadora

ICDQ. Certificacion Compliance.

RECURSOS Y PROGRAMAS DE FUNDACION:

Mini-Residencia — Lote 58

Las unidades residenciales son aquellas de apoyo comunitario destinadas a
alojar a personas con TMGD que no precisando cuidados sanitarios especificos
presentan carencias de autonomia que requieren de una atencion sociosanitaria
continuada de caracter tutelar.

El servicio de atencion se presta de forma ininterrumpida durante todos los dias
del afio.

Dentro de la funcion general de acogimiento a enfermos con trastornos
mentales persistentes, les corresponden a estas unidades de apoyo comunitario:

o El mantenimiento en el contorno comunitario de las personas con trastorno

mental persistente.




0 Mejorar el funcionamiento psicosocial del enfermo, posibilitando la mayor

autonomia e independencia posible.

o El apoyo a las familias de las personas con trastornos mentales persistentes,

favoreciendo sus capacidades y recursos de adaptacion a la enfermedad y

promoviendo una mejora en su calidad de vida.

0 La prestacion de servicios de rehabilitacion psiquica y social.

Teniendo en cuenta estas funciones, se concretan los siguientes objetivos:

(0}

(0}

Ofrecer servicios de alojamiento y manutencion.

Procurar la adquisicién de las habilidades sociales que permitan una
mayor integraciéon en la sociedad

Procurar las habilidades de la vida diaria que posibiliten una mayor
autonomia funcional.

Ofrecer educacién del usuario acerca de su enfermedad y discapacidad.
Promover las habilidades que eviten las recaidas propias de la
enfermedad.

Procurar un entorno doméstico y familiar donde conceptos como
privacidad, propiedad, seguridad fisica y psicolégica, relaciones
interpersonales, confianza y estabilidad deben ser protegidos.

Requisitos de acceso

Personas con TMGD que presenten grave con deterioro y/o dificultades
en su funcionamiento psicosocial y su integracion social

Tener entre 17 y 60 afios de edad

Situacion psicopatoldgica estabilizada.

Ausencia de conductas auto o heteroagresivas peligrosas que
interfieran con los programas de rehabilitacion del CRPS LAR

No presentar procesos organicos degenerativos que impidan el trabajo
de rehabilitacién o dolencias que requieran una atencién permanente o
mas especializada que deba prestarse en un centro sanitario.

No presentar toxicomanias o alcoholismo.

Tener aprobada, la solicitud de plaza, por parte del coordinador de
salud Mental del area de Pontevedra. (Condicién necesaria para las

plazas derivadas de los servicios de Salud Mental Publicos)

LAR




NUumero de plazas

24 plazas; 2 de ellas privadas y una de respiro.

Usuarios/as atendidos/as

o Perfil demogréafico:

24 plazas

Hombres -> 16

Mujeres -> 8

Edad media

Hombres -> 60’6 afos

Mujeres -> 58’6 afos

Procedencia de los usuarios

Pontevedra -> 16

Coruia -> 7

Lugo>1

o Diagnosticos:

Diagnosticos

3 casos de esquizofrenia indiferenciada

5 casos de esquizofrenia hebefrénica

3 casos de trastornos esquizoafectivos

7 casos de esquizofrenia paranoide

1 trastorno esquizoide de la personalidad

1 caso de esquizofrenia residual

1 casos de trastorno bipolar

ltrastorno depresivo ansioso de larga

duracion

1 caso de trastorno Ilimite de Ila




personalidad.

1 trastorno organico de la personalidad

Diagndsticos secundarios 1

3 Diabetes Tipo Il

3 Obesidad

3 EPOC

2 con protesis de cadera (uso andador)

2 Hipertension

2 Parkinson

1 cataratas

Diagnésticos secundarios 2

8 tabaquismo

1 pérdida de audicion (50%) (uso

aparato)

1 alergia penicilina

1 alergia al voltarén

1 alergia a quinolona y levofloxacino

1 alergia a paracetamol y derivados

arilacéticos e inolacéticos

1 alergia a acaros

o Pensiones:

Pensiones percibidas

No contributiva -> 16

Contributiva -> 4

Orfandad e hijo a cargo -> 2

Orfandad -> 1

Hijo a cargo -> 1

RISGA->1




0 Grado de discapacidad:

Grado de discapacidad

86% -> 1

85% -> 2

83% ->1

75% -> 1

70% -> 1

68% -> 1

67% -> 3

66'5% -> 1

66% -> 2

65'5% -> 1

65% -> 7

33% ->1

Grado I, 59 puntos.

Ingresos hospitalarios en unidad de psiquiatria

Hospital Provincial de Pontevedra | 2

Numero de altas por cumplimiento de objetivos de rehabilitacion:

Altas por cumplimiento de objetivo | 0

Numero de bajas por fallecimiento

Bajas por fallecimiento 1

Numero de bajas por voluntad del usuario

Bajas por voluntad del usuario 1

Baja por traslado a otra unidad residencial




Baja por traslado a otra unidad | O

Numero de dias de cada usuario vinculado al dispositivo

Namero de dias de cada usuario
5435
5372
5755
6163
5043
6039
6422
1088
6402
6073
4945
6360
6332
5149
2804
6472
3469
5709
6710
1117
343
154
1626
6317

|




Relacion de trabajadores

Categoria profesional

Directora — psicologa clinica

Psicopedagoga

2 Psicologas (1 cooperacion)

1 Educadora

1 Cuidador-coordinador

9 Cuidadores/as (2 cooperacion)

2 Vigilantes

Jefe de cocina

Auxiliar de cocina

Limpieza

Administracion

1 Conductor

Programas de intervencion

Los programas de intervencion se llevan a cabo en base a los objetivos
planteados en el plan de intervencion individualizada (Pll) elaborado en base a los
informes recibidos, evaluacion de entrevista semiestructurada por &reas, pruebas
psicométricas, etc.

En el Pll se detallan las necesidades detectados en cada &rea, los objetivos
especificos planteados con la persona usuaria, en funcion de nuestra valoracion y las

necesidades que el usuario y familia consideran prioritarias.

Programas desarrollados

1 - Programa de rehabilitacion de capacidades cognitivas.

o0 Obijetivo: evaluar y trabajar sobre los déficits cognitivos; reducir el impacto
gue puedan causar en la integracién social y calidad de vida.

0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal; estimulacion cognitiva,

juegos manipulativos y programas online de entrenamiento, entre otros.

LAR




0 Actividades: para estimular la atencién selectiva y sostenida, orientacion

2 —

(0]

(0}

temporo-espacial, funciones ejecutivas, praxias y gnosias, memoria,
lenguaje, memoria semantica, razonamiento légico, entre otras actividades.
Evaluacion:

Indicador: puntuacion en Test devaluacion Cognitiva Montreal (MoCA).

La puntuacion media de los 24 participantes en las distintas areas
evaluadas es inferior a 26, lo cual es indicador de la existencia de un
probable deterioro cognitivo. Las areas en las que existe un mayor deterioro
cognitivo, y por lo tanto en las que conviene incidir en las proximas
intervenciones, son las de atencién, memoria y funciones ejecutivas. Las

areas mejor conservadas son las de identificacién y orientacion.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA REHABILITACION CAPACIDADES
COGNITIVAS BASICAS

TEST DE EVALUACION COGNITIVA MONTREAL (MOCA)
MEDIA JUN- MEDIA DIC-

2021 2021
Visoespacial-ejecutiva (/5) 3,1 2,29
Identificacion (/3) 2,76 2,67
Atencién (/6) 4,24 4,19

Lenguaje (/3) 1,9 2
Abstraccion (/2) 1,67 1,19
Recuerdo diferido(/2) 1,57 1,76
Orientacién (/6) 5,62 5,43
Puntuacién total (/30) Punto de corte:26 20,86 ]_9’38

Tras seis meses de intervencion se observan puntuaciones similares en los diferentes
subtest, habiendo un ligero empeoramiento en las capacidades ejecutivas.

Programa de habilidades sociales

Objetivo: recuperar habilidades, relaciones interpersonales y repertorios de
conducta, apropiados, favoreciendo su autonomia.

Metodologia: intervenciéon individual y/o grupal, modelado, ensayo
conductual, reforzamiento, feedback y generalizacion entre otros.
Actividades: que trabajen estilos de comunicacién, escucha activa,
estrategias de afrontamiento, expresion emocional y toma de decisiones,
entre otras.

Evaluacion:

Indicador: puntuacion Escala Multidimensional de Expresion Social (EMES).
La puntuacién media de los 24 participantes en la parte cognitiva (EMES-C)

es de 1.6 y de 2.3 en la parte motora (EMES-M) en una escala de 0 a 4. Lo




gue supone una mayor dificultad en el desempefio motor de las habilidades

sociales frente al cognitivo.

PROGRAMA HABILIDADES SOCIALES ‘

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE COGNITIVA (EMES-C)
MEDIA JUN- | MEDIA DIC-
2021 2021
1. Temor a la expresion en publico y a enfrentarse con superiores 1,48 1,6
2. Temor a la desaprobacion de los demas al expresar
sentimientos negativos y al rechazar peticiones 1,48 1,49
3. Temor a hacer y recibir peticiones 110 1.89
7 7
4. Temor a hacer y recibir cumplidos 1,47 1,58
5. Preocupacion por la expresion de sentimientos positivos y la
iniciacién de interacciones con el sexo opuesto 1,63 1,31
6. Temor a la evaluacion negativa por parte de los demas al
manifestar conductas negativas 1,43 1,51
7. Temor a una conducta negativa por parte de los demas en la
expresion de conductas positivas 1,44 1,61
8. Preocupacion por la expresion de los demds en la expresion de
sentimientos 1,62 1,35
9. Preocupacién por la impresidon causada en los demds 159 1.49
7 7
10. Temor a expresar sentimientos positivos 16 121
7 7
11. Temor a la defensa de los derechos 1,76 1,83
12. Asuncidn de posibles carencias propias 1,45 1,8
Tras seis meses de intervencion observamos que las puntuaciones son similares. Ha aumentado el
temor a hacer y recibir peticiones y la dificultad en la asuncién de posibles carencias propias, y
disminuido la dificultad en la preocupacion por los demas en la expresidén de sentimientos y el
temor a expresar sentimientos positivos.

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE MOTORA (EMES-M)

MEDIA MEDIA DIC-
JUN-2021 2021
1. Iniciacién de interacciones 2,06 2,06
2. Hablar en publico/enfrentarse con superiores 2,08 2,27
3. Defensa de los derechos del consumidor 2,50 2,02
4. Expresion de molestia desagrado o enfado 1,61 2,63
5. Expresion de sentimientos positivos hacia el sexo opuesto 2,20 2,34
6. Expresion de molestias y enfado hacia familiares 1,60 1,95
7. Rechazo de peticiones provenientes del sexo opuesto 2,36 2,52
8. Aceptaciéon de cumplidos 1,83 2,38
9. Tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo opuesto 3 1,85
10. Hacer cumplidos 1,98 2,27
11. Preocupacion por los sentimientos de los demas 2,05 2,36
12. Expresion de carifio hacia los padres 1,36 2,86

Tras seis meses de intervencion observamos que las puntuaciones son similares. Ha aumentado la
dificultad en la expresidén de molestias, enfado y carifio hacia los familiares, quizas por las
limitaciones derivadas de la COVID-19 para el contacto con los mismos. También ha aumentado la

LAR
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4

dificultad en la expresion de molestia, desagrado o enfado y en la aceptacion de cumplidos. Sin
embargo, han disminuido las dificultades en la toma de iniciativa en las relaciones con el sexo
opuesto y en la defensa de los derechos del consumidor.

Programa de autocontrol emocional

Objetivo: dotar estrategias de afrontamiento y manejo del estrés, para
mejorar sus habilidades en la resolucion de problemas.

Metodologia: intervencién individual y/o grupal;, discusion de ideas
irracionales y reestructuracion cognitiva, pruebas de realidad,
autorregistros, feedback y refuerzo, entre otros.

Actividades: identificacibn de sefales fisiol6gicas, reconocimiento de
emociones, técnicas de relajacién, expresion emocional y manejo
emaocional.

Evaluacion:

Indicador: puntuacion Trait Meta-Mood Scale (TMMS-24).

La puntuacion media de los 24 participantes es de 25.67 en la percepcién
emocional, siendo 26,21 para los hombres y 24.57 para las mujeres, lo cual
indica una percepcién borderline de estas Ultimas, ya que una adecuada
percepcion en este grupo se considera entre 25 y 35 puntos. En
comprension emocional la media es de 27, siendo 27.43 para los hombres y
26,14 para las mujeres, lo que indica una adecuada compresion.
Finalmente, en regulacién emocional, la media es de 26, siendo de 27.79
en los hombres y de 22,43 en las mujeres, indicando en estas Gltimas una

necesidad de mejora.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA AUTOCONTROL EMOCIONAL ‘

TRAIT META MOOD SCALE (TMMS-24)

MEDIA JUN- MEDIA DIC-
2021 2021
Factor: Percepcidn (adecuado mas de 22) 21,5 25,67
Factor Comprensién (adecuado mas de 26) 25,2 27
Factor Regulacién (adecuado mas de 24) 23,18 26,00

Ha habido una mejora en la percepcion, la comprension y en la regulacién emocional
comparado con hace 6 meses, siendo actualmente adecuadas.

— Programa de conciencia y conocimiento de la enfermedad

(psicoeducacion).

(0}

Obijetivo: ofrecer informacion sobre Salud Mental, favorecer el desarrollo de

habilidades de afrontamiento para la prevencion de recaidas.
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Metodologia: intervencién grupal y/o individual; video-férums, role-playing,
modelados, torbellinos de ideas y feedback, entre otros.

Actividades: dirigidas a concienciar sobre la enfermedad, estrategias de
afrontamiento y autoestima, informacion sobre medicacién y efectos
secundarios, e identificacion de sintomas de alarma y factores de
proteccion.

Evaluacion:

Indicadores: puntuacién Escala de evaluaciéon de la Recuperacion (RAS-21)
e Inventario de Actitudes a la Medicacion (DAI).

La puntuacién media de los 24 participantes es 3.78 en la escala RAS-21.
Donde se refleja menor percepcién de recuperacion en es la no dominacion
por los sintomas y la confianza personal. La puntuacién media en el DAI es
19, lo que indica una percepcion altamente positiva de los beneficios de la

medicacion.

ENFERMEDAD
ESCALA DE EVALUACION DE LA RECUPERACION (RAS-21)

EVALUACION PREVIA PROGRAMA PSICOEDUCACION:CONCIENCIA Y CONOCIMIENTO DE LA ‘

MEDIA JUN-21 MEDIA

DIC-21
Factor 1: Confianza personal y esperanza 3,66 3,53
Factor 2: Predisposicion para pedir ayuda 4,10 4,22
Factor 3: Orientacion a la meta y al éxito 3,90 3,78
Factor 4: Confianza en otros 4,29 4,16
Factor 5: No dominacién por sintomas 4,25 3,21

Tras seis meses de intervencidn se observan puntuaciones similares en los factores medidos, excepto
una disminucidn en la puntuacién del factor 5, lo cual indica una menor esperanza de recuperacion en
lo que la “no dominacion por sintomas” se refiere.

INVENTARIO DE ACTITUDES ANTE LA MEDICACION (DAI)

MEDIA JUN- | MEDIA DIC-
2021 2021

Puntuacion total 19 19,1

Tras seis meses de intervencion las puntuaciones se mantienen estables, y siguen indicando una percepcion

positiva de los efectos de la medicacién.

5 — Programa de rehabilitacion laboral.

(0]

Objetivo: incrementar la motivacion y autonomia para la busqueda activa de

empleo.




0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal, charlas, coloquios, visitas
concertadas a empresas, cursos de informacion laboral, dinamica de
grupos (debate, ensayo conductual), entre otros.

0 Actividades: para busqueda de empleo, creacibn de CV, cartas de
presentacion y habilidades comunicativas, nuevas tecnologias, conocer
mercado laboral y otras.

o Evaluacion:

Indicador: puntuacion en Inventario de Conducta Laboral (WBI).
Este afo, debido a la pandemia, no participaron en los diferentes talleres
laborales que oferta LAR. Por lo que no se puede realizar una evaluaciéon

de los mismos.

6 — Programa de integracién comunitaria.

0 Objetivo: mejorar la integracion y disminuir el riesgo de deterioro
psicosocial.

0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal, elaborando itinerarios
sociales y de ocio, entre otros.

o0 Actividades: Participacion en recursos sociales, culturales, deportivos y de
ocio.

o Evaluacion:
Indicador: puntuacién en Cuestionario de Evaluacion de la discapacidad
(WHODAS). La puntuacion media de los 23 participantes es 2,063, lo que
indica un grado bajo de percepcion de su problematica y por tanto poca

percepcion de su discapacidad.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA INTEGRACION COMUNITARIA ‘

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD (WHODAS)

MEDIA JUN- | MEDIA DIC-
2021 2021
Area 1: comprensién y comunicacién (/5) 1,98 1'94
Area 2: Capacidad para movese en su entorno (/5) 1,7 2,09
Area 3: Cuidado persona(/5) 1,74 1,77
Area 4: Relacionarse con otras personas (/5) 2,2 2,32
Area 5: Actividades de la vida diaria (/5) 1,8 1,8
Area 6: Participacién en la sociedad (/5) 2,22 2,47

La puntuacién media obtenida tras seis meses de intervencion no refleja grandes cambios, excepto un
leve aumento en la percepcion de las dificultades en el area 2, manteniéndose un grado bajo de
percepcién de su problematica




7 — Programa de habilidades de la vida diaria.
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EVALUACION PREVIA PROGRAMA HABILIDADES DE LA VIDA DIARIA ‘

Objetivo: recuperar las habilidades necesarias para su autonomia personal.
Metodologia: intervencion individual y/o grupal, andamiaje, modelado, role-
playing, feedback, observacion, autoevaluaciones, entre otros.

Actividades: dirigidas a adquirir y reforzar habitos personales, sociales,
domésticos y de convivencia, comunitarias y del tiempo libre.

Evaluacion:

Indicadores: puntuacién en Evaluacién de la Discapacidad (WHODAS) y
Escala Basic Everyday Living Schedule (BELS)

La puntuacién media de los 24 participantes es muy variable debido a las
diferentes capacidades y deterioro de cada usuario. Habiendo una gran
variabilidad en las &areas de autocuidado, habilidades domésticas,

habilidades comunitarias y relaciones sociales.

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD (WHODAS)

MEDIA JUN- MEDIA DIC-
2021 2021
Area 1: comprensién y comunicacién (/5) 1,98 1,94
Area 2: Capacidad para movese en su entorno (/5) 1,7 2,09
Area 3: Cuidado persona(/5) 1,74 1,77
Area 4: Relacionarse con otras personas (/5) 2,2 2,32
Area 5: Actividades de la vida diaria (/5) 1,8 1,8
Area 6: Participacion en la sociedad (/5) 2,22 2,47

La puntuacion media obtenida tras seis meses de intervencidn no refleja grandes cambios, excepto un
leve aumento en la percepcion de las dificultades en el area 2, manteniéndose un grado bajo de
percepcion de su problematica

QOcio vy tiempo libre

Las actividades de ocio y tiempo libre a lo largo del afio 2021 estuvieron

condicionadas por las limitaciones derivadas de la situacion de pandemia, lo cual

obligé a eliminar actividades que se realizaron con asiduidad en afios anteriores.

Las actividades a principios de afio se llevaron a cabo utilizando los jardines y

espacios de Fundacion Lar, evitando el contacto con gente ajena a la residencia. Se

utilizaron medios telematicos para el desarrollo de visitas virtuales a distintos museos,

paises, ciudades y se mantuvo, en menor medida, el contacto con el grupo de

voluntarios “Lectorietas”, realizando entre otras, una lectura especial navidefa.




En el dltimo semestre se pudieron realizar salidas al pueblo, paseos y
excursiones a lugares emblematicos y cercanos a Vilagarcia participando en la vida
comunitaria y acudiendo también a eventos, respetando las medidas sanitarias
vigentes. También se realizdé una salida cultural a Pontevedra las personas usuarias
interesadas, a una actuacion del Ballet Nacional Ruso.

En navidades disfrutaron de estancia domiciliaria 8 personas usuarias del

centro.

Intervencion familiar

Desde Lar se potencia a través de intervencion familiar la relacion de la familia
con la persona usuaria, a través de formacion sobre las diferentes conductas de las
personas con enfermedad mental y dotdndolos de herramientas de manejo para
mejorar la calidad de vida en la vuelta a casa, en los casos que sea posible y/o en las
visitas a domicilio.

Se realizaron sesiones de intervencion con 21 familias. Desde la pandemia, la
mayoria de las intervenciones se llevaron a cabo de forma telematica y utilizando parte
del tiempo de las visitas familiares a las personas usuarias. En 3 casos no pudo

realizarse la intervencion al no haber familiares de referencia.

Coordinacién con los dispositivos de salud mental del area del Salnés.

o Por motivo de la situacién actual de pandemia las reuniones con el equipo de
salud mental de Vilagarcia de Arosa y se vieron muy limitadas
o Por el mismo motivo pandémico sucede lo mismo con las sesiones clinicas del

servicio de psiquiatria del Hospital Provincial de Pontevedra.

Se lleva a cabo la siguiente formacién dirigida a profesionales.

o “Abordaje Integral de la Depresién (segunda edicién)” de 100 horas de
duracion.

o0 “Prevencion del Suicidio en 32 Edad” de 80 horas de duracion y subvencionado
por la Conselleria de Sanidad.

o “Primeros auxilios” de 2 horas de duracion.

o0 Curso de “Contencion fisica” de 5 horas de duracién impartido por una empresa

externa.

LAR




Pisos protegidos — Lote 57

Las unidades residenciales son aquellas de apoyo comunitario destinadas a

alojar a personas con TMGD que no precisando cuidados sanitarios especificos

presentan carencias de autonomia que requieren de una atencidn sociosanitaria

continuada de caracter tutelar.

El servicio de atencion se presta de forma ininterrumpida durante todos los dias

del ano.

Dentro de la funcion general de acogimiento a enfermos con trastornos

mentales persistentes, les corresponden a estas unidades de apoyo comunitario:

o El mantenimiento en el contorno comunitario de las personas con trastorno

mental persistente.

0 Mejorar el funcionamiento psicosocial del enfermo, posibilitando la mayor

autonomia e independencia posible.

o El apoyo a las familias de las personas con trastornos mentales persistentes,

favoreciendo sus capacidades y recursos de adaptacion a la enfermedad y

promoviendo una mejora en su calidad de vida.

0 La prestacién de servicios de rehabilitacion psiquica y social.

Teniendo en cuenta estas funciones, se concretan los siguientes objetivos:

(0]

(0]

Ofrecer servicios de alojamiento y manutencion.

Procurar la adquisicion de las habilidades sociales que permitan una
mayor integracion en la sociedad

Procurar las habilidades de la vida diaria que posibiliten una mayor
autonomia funcional.

Ofrecer educacion del usuario acerca de su enfermedad y discapacidad.
Promover las habilidades que eviten las recaidas propias de la
enfermedad.

Procurar un entorno doméstico y familiar donde conceptos como
privacidad, propiedad, seguridad fisica y psicolégica, relaciones

interpersonales, confianza y estabilidad deben ser protegidos.
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Requisitos de acceso

o Personas con TMGD que presenten grave con deterioro y/o dificultades
en su funcionamiento psicosocial y su integracion social

0 Tenerentre 17 y 60 afios de edad

0 Situacion psicopatoldgica estabilizada.

0 Ausencia de conductas auto 0 heteroagresivas peligrosas que
interfieran con los programas de rehabilitacion del CRPS LAR.

o0 No presentar procesos organicos degenerativos que impidan el trabajo
de rehabilitacién o dolencias que requieran una atencién permanente o
mas especializada que deba prestarse en un centro sanitario.

o0 No presentar toxicomanias o alcoholismo.

0 Tener aprobada, la solicitud de plaza, por parte del coordinador de
salud Mental del area de Pontevedra. (Condicion necesaria para las

plazas derivadas de los servicios de Salud Mental Publicos) .

NUumero de plazas

10 plazas

Usuarias/os atendidas/os

o Perfil demogréafico:

10 plazas

Hombres -> 5

Mujeres -> 5

Edad media

Hombres -> 54’8 afos

Mujeres -> 484 afios

Procedencia de las/os usuarias/os

Pontevedra -> 8

Coruia -> 2
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o Diagnostico:

Diagnosticos

7 Esquizofrenia Paranoide

1 Esquizofrenia Hebefrénica

1 Esquizofrenia Residual

1 Trastorno  Esquizoide de la

personalidad

Diagnésticos secundarios 1

1 Obesidad moérbida

4 Obesidad

1 Discapacidad intelectual

Diagnésticos secundarios 2

5 Tabaquismo

o Pensiones

Pensiones percibidas

No contributiva -> 8

Contributiva -> 2

0 Grado de discapacidad

Grado de discapacidad

70% -> 1

68% -> 1

66'5% > 1

66% -> 1

65% -> 3

En proceso -> 3

Ingresos hospitalarios en unidad de psiquiatria:




Hospital Provincial de Pontevedra | O

Numero de altas por cumplimiento de objetivos de rehabilitacion:

Altas por cumplimiento de objetivo | 0

Numero de bajas por fallecimiento:

Bajas por fallecimiento 0

Numero de bajas por voluntad del usuario/a:

Bajas por voluntad del usuario/a | 0

Baja por traslado a otra unidad residencial:

Baja por traslado a otra unidad 1

Numero de dias de cada usuario/a vinculado al dispositivo:

Namero de dias de cada usuario/a
5965
2979
6618
1733
1642
9221
9436
9762
6982
324

Relacion de trabajadores:




Categoria profesional

Directora - psicologa

Psicopedagoga

Limpieza

Administracion

Programas de intervencion

Los programas de intervencion se llevan a cabo en base a los obijetivos
planteados en el plan de intervencion individualizada, (PII) elaborado en base a los
informes recibidos, evaluacion de entrevista semiestructurada por areas, pruebas
psicométricas, etc.

En el PIl se detallan las necesidades detectadas en cada area, los objetivos
especificos planteados con la persona usuaria, en funcion de nuestra valoracion y las

necesidades que esta y familia consideran prioritarias.

Programas desarrollados

1 - Programa de rehabilitacion de capacidades cognitivas.

0 Objetivo: evaluar y trabajar sobre los déficits cognitivos; reducir el impacto
gue puedan causar en la integracién social y calidad de vida.

0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal; estimulacion cognitiva,
juegos manipulativos y programas online de entrenamiento, entre otros.

0 Actividades: para estimular la atencién selectiva y sostenida, orientacion
temporo-espacial, funciones ejecutivas, praxias y gnosias, memoria,
lenguaje, memoria semantica, razonamiento I6gico, entre otras actividades.

o Evaluacion:

Indicador: puntuacion en test de evaluacion Cognitiva Montreal (MoCA).
La puntuacién media de los 7 participantes en las distintas areas evaluadas
es mayor a 26, lo que indica que no se detecta un deterioro cognitivo

significativo.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA REHABILITACION CAPACIDADES COGNITIVAS BASICAS

TEST DE EVALUACION COGNITIVA MONTREAL (MOCA)

MEDIA MEDIA
JUN-2021 DIC-2021




2 —

(0}

(0}

Visoespacial-ejecutiva (/5) 3,10 4,43
Identificacion (/3) 2,70 3
Atencion (/6) 3,00 5
Lenguaje (/3) 3,70 5
Abstraccién (/2) 1,50 2
Recuerdo diferido(/2) 1,60 3,86
Orientacién (/6) 5,80 5,71
Puntuacion total (/30) Punto de corte:26 21,40 26,29

Tras seis meses de intervencidn se observa mejoria en las puntuaciones totales del test,
siendo la media superior al punto de corte establecido. Se observa mejoria en todas las

son similares, y no se detectan dificultades.

areas, sobre todo en recuerdo diferido, atencidn y lenguaje. En orientacion las puntuaciones

Programa de habilidades sociales.

Objetivo: recuperar habilidades, relaciones interpersonales y repertorios de
conducta, apropiados, favoreciendo su autonomia.

Metodologia: intervenciéon individual y/o grupal, modelado, ensayo
conductual, reforzamiento, feedback y generalizacion entre otros.
Actividades: que trabajen estilos de comunicacién, escucha activa,
estrategias de afrontamiento, expresion emocional y toma de decisiones,
entre otras.

Evaluacion:

Indicador: puntuacion Escala Multidimensional de Expresién Social (EMES).
La puntuacién media de los 9 participantes en la parte cognitiva (EMES-C)

es de 2,09 y de 2,04 en la parte motora (EMES-M) en una escala de 0 a 4.

Lo que muestra que no existe gran dificultad social, ni motora ni cognitiva.

PROGRAMA HABILIDADES SOCIALES

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE COGNITIVA (EMES-C)
MEDIA JUN- | MEDIA DIC-
2021 2021
1. Temor a la expresidn en publico y a enfrentarse con superiores 165 220
2. Temor a la desaprobacién de los demas al expresar sentimientos
negativos y al rechazar peticiones 1,92 2,02
3. Temor a hacer y recibir peticiones 235 211
4. Temor a hacer y recibir cumplidos 173 1.92
5. Preocupacién por la expresidon de sentimientos positivos y la
iniciacion de interacciones con el sexo opuesto 2,05 2,33
6. Temor a la evaluacion negativa por parte de los demas al
manifestar conductas negativas 2,23 2,28
7. Temor a una conducta negativa por parte de los demas en la
expresidon de conductas positivas 2,38 2,19
8. Preocupacién por la expresion de los demas en la expresion de 215 1.97
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sentimientos
9. Preocupacion por la impresién causada en los demds 2,18 1,94
10. Temor a expresar sentimientos positivos 2,15 2,08
11. Temor a la defensa de los derechos 2,30 2,00
12. Asuncién de posibles carencias propias 2,15 2,06

Tras seis meses de intervencidon observamos que las puntuaciones son similares, excepto un
aumento, que sin denotar dificultad grave, se produce en el temor a la expresidn en publicoy a
enfrentarse con sus superiores.

ESCALA MULTIDIMENSIONAL DE EXPRESION SOCIAL- PARTE MOTORA (EMES-M)
MEDIA MEDIA

JUN-2021 | DIC-2021

1. Iniciacién de interacciones 2,26 1,86

2. Hablar en publico/enfrentarse con superiores 1,59 1,81

3. Defensa de los derechos del consumidor 2,03 1,86

4. Expresion de molestia desagrado o enfado 1,88 2,24

5. Expresion de sentimientos positivos hacia el sexo opuesto 2,06 1,98

6. Expresion de molestias y enfado hacia familiares 1,86 1,80

7. Rechazo de peticiones provenientes del sexo opuesto 2,10 2,30

8. Aceptacion de cumplidos 2,38 1,86

9. Tomar la iniciativa en las relaciones con el sexo opuesto 1,63 1,70

10. Hacer cumplidos 2,40 2,15

11. Preocupacion por los sentimientos de los demas 2,05 2,11

12. Expresion de carifio hacia los padres 2,70 2,78

Tras seis meses de intervencion observamos que las puntuaciones son similares y no presentan
grandes cambios, excepto un descenso en la dificultad para iniciar interacciones y aceptar cumplidos,

y un leve aumento de la dificultad en hablar en publico y enfrentarse con los superiores.

3 — Programa de autocontrol emocional.

o Objetivo: dotar estrategias de afrontamiento y manejo del estrés, para
mejorar sus habilidades en la resolucion de problemas.

0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal; discusibn de ideas
irracionales y reestructuracion cognitiva, pruebas de realidad, autoregistros,
feedbakc y refuerzo, entre otros.

o Actividades: identificacibn de sefales fisiol6gicas, reconocimiento de
emociones, técnicas de relajacién, expresiobn emocional y manejo
emocional.

o Evaluacion:

Indicador: puntuacion Trait Meta-Mood Scale (TMMS-24).
La puntuacién media de los 9 participantes indica una adecuada percepcion
y regulacion emocional.

Indicador: puntuacion Face Test.




La puntuacion media es de 16,62, reflejando dificultades a nivel de

procesamiento emocional.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA AUTOCONTROL EMOCIONAL

TRAIT META MOOD SCALE (TMMS-24)

MEDIA JUN-2021 | MEDIA DIC-2021

Factor: Percepcidn (adecuado mas de 22) 27.40 25 66
Factor Comprensidn (adecuado mas de 26) 2890 24 66
Factor Regulacién (adecuado mas de 24) 2860 25 88

La puntuacién media obtenida por los usuarios refleja un ligero empeoramiento en la
comprension emocional, puntuando por debajo de 26.

FACE TEST
MEDIA MEDIA
JUN-2021 DIC-2021
PUNTUACION TOTAL 18,11 16,62
Tras seis meses de intervencion se reflejan dificultades a nivel de procesamiento emocional.

4 — Programa de conciencia y conocimiento de la enfermedad

(psicoeducacion).

o Objetivo: ofrecer informacion sobre Salud Mental, favorecer el desarrollo de
habilidades de afrontamiento para la prevencion de recaidas.

0 Metodologia: intervencion grupal y/o individual; video-férums, role-playing,
modelados, torbellinos de ideas y feedback, entre otros.

0 Actividades: dirigidas a concienciar sobre la enfermedad, estrategias de
afrontamiento y autoestima, informacion sobre medicacién y efectos
secundarios, e identificacion de sintomas de alarma y factores de
proteccion.

o Evaluacion:

Indicadores: puntuacion Escala de evaluacion de la Recuperacion (RAS-21)
e Inventario de Actitudes a la Medicacion (DAIl) y Clinical Outcomes in
Routine Evaluation-Outcome Measure (CORE-OM).

La puntuacién media de los 10 participantes es 3’46 en la escala RAS-21.
La puntuacion media en el DAI es 1720, lo que indica una percepcion
positiva de los beneficios de la medicacion. La puntuacion media en el
CORE-OM es de 1,19.




5

(0}

(0}

EVALUACION PREVIA PROGRAMA PSICOEDUCACION:CONCIENCIA Y CONOCIMIENTO DE LA ENFERMEDAD

ESCALA DE EVALUACION DE LA RECUPERACION (RAS-21)

MEDIA JUN- | MEDIA DIC-
2021 2021
Factor 1: Confianza personal y esperanza 5,86 3’23
Factor 2: Predisposicion para pedir ayuda 4,90 3,40
Factor 3: Orientacion a la meta y al éxito 5,32 3,52
Factor 4: Confianza en otros 4’93 3,65
Factor 5: No dominacién por sintomas 4,37 3,50

Tras seis meses de intervencidn se evidencia una menor percepcién de recuperacion en general sobre
todo en el area de confianza personal y esperanzay en la orientacién a la meta y al éxito.

INVENTARIO DE ACTITUDES ANTE LA MEDICACION (DAI)

MEDIA PRE | MEDIA POST
DAI DAl

Puntuacion total 17,50 17,20

Tras seis meses de intervencion se mantiene la percepcidn positiva de los beneficios de la medicacién.

CORE OM
MEDIA | MEDIA
PRE | POST
CORE- | CORE-
oM oM

BIENESTAR SUBJETIVO/MALESTAR SUBJETIVO | 1,68 1,6

PROBLEMAS/SINTOMAS (ansiedad, depresién, trauma y sintomas fisicos. 1,70 1,3

FUNCIONAMIENTO GENERAL (relaciones de intimidad, relaciones sociales y nivel de
funcionamiento cotidiano.) | 1,52 1,3

RIESGO (intentos de suicidio, autolesiones y actos de agresion a tercero) | 0,77 0,4

PUNTUACIONTOTAL | 1,46 | 1,2

PUNTUACION TOTAL (MENOS RIESGO) | 1,62 | 1,4
Las puntuaciones medias obtenidas por los usuarios, tras seis meses de intervencion

reflejan un mantenimiento de las puntuaciones anteriores.

— Programa de rehabilitacion laboral.

Objetivo: incrementar la motivacion y autonomia para la blusqueda activa de
empleo.

Metodologia: intervencion individual y/o grupal, charlas, coloquios, visitas
concertadas a empresas, cursos de informacion laboral, dinamica de
grupos (debate, ensayo conductual), entre otros.

Actividades: para busqueda de empleo, creacibn de CV, cartas de
presentacion y habilidades comunicativas, nuevas tecnologias, conocer

mercado laboral y otras.
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o Evaluacion:

Indicador: puntuacion en Inventario de Conducta Laboral (WBI).

Este afo, debido a la pandemia, no participaron en los diferentes talleres

laborales que oferta LAR. Por lo que no se puede realizar una evaluacion

de los mismos.

6 — Programa de integracion comunitaria.
o Objetivo: mejorar la integracion y disminuir el

psicosocial.

riesgo de deterioro

0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal, elaborando itinerarios

sociales y de ocio, entre otros.

0 Actividades: Participacion en recursos sociales, culturales, deportivos y de

ocio.

o Evaluacién:

Indicador: puntuacién en Cuestionario de Evaluacién de la discapacidad

(WHODAS).

La puntuacién media de los 7 participantes indica un grado medio de

percepcion de su problematica.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA INTEGRACION COMUNITARIA

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD (WHODAS)

MEDIA MEDIA
JUN-2021 DIC-2021
Area 1: comprensidén y comunicacion (/30) 15.50 16
7
Area 2: Capacidad para movese en su entorno (/25) 10,50 11
Area 3: Cuidado persona(/20) 800 69
7 7
Area 4: Relacionarse con otras personas (/25) 12,30 11
Area 5: Actividades de la vida diaria (/20) 8 80 86
7 7
Area 6: Participacion en la sociedad (/40) 22 60 21
7

grado medio de percepcidn de su problematica

La puntuacidon media obtenida tras seis meses de intervencién no refleja grandes cambios, manteniéndose un

7 — Programa de habilidades de la vida diaria.

0 Objetivo: recuperar las habilidades necesarias para su autonomia personal.

0 Metodologia: intervencion individual y/o grupal, andamiaje, modelado, role-

playing, feedback, observacion, autoevaluaciones, entre otros.




0 Actividades: dirigidas a adquirir y reforzar habitos personales, sociales,

domésticos y de convivencia, comunitarias y del tiempo libre.

o Evaluacion:

Indicadores: puntuacién en Evaluacién de la Discapacidad (WHODAS) y

Escala Basic Everyday Living Schedule (BELS)

La puntuacion media de los 7 participantes es muy variable debido a las

diferentes capacidades y deterioro de cada usuario/a. Habiendo una gran

variacion en las areas de autocuidado, habilidades domésticas, habilidades

comunitarias y relaciones sociales.

EVALUACION PREVIA PROGRAMA HABILIDADES DE LA VIDA DIARIA

CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA DISCAPACIDAD (WHODAS)

MEDIA MEDIA
JUN-2021 DIC-2021
Area 1: comprensién y comunicacién (/30) 15,50 16
Area 2: Capacidad para moverse en su entorno (/25) 10'50 11
Area 3: Cuidado persona(/20) 8,00 6,9
Area 4: Relacionarse con otras personas (/25) 12,30 11
Area 5: Actividades de la vida diaria (/20) 8,380 36
7
Area 6: Participacion en la sociedad (/40) 22,60 21

grado medio de percepcidn de su problematica

La puntuacién media obtenida tras seis meses de intervencién no refleja grandes cambios, manteniéndose un

Ocio y tiempo libre

Las actividades de ocio y tiempo libre a lo largo del afio 2021 estuvieron

marcadas por las limitaciones derivadas de la situacion de pandemia, viéndonos

obligados a eliminar las actividades que se hacian otros afios.

En navidades disfrutaron de estancia domiciliaria 5 de los usuarios del centro.

Intervencion familiar

Desde Lar se potencia a través de intervencion familiar la relacion de la familia

con el usuario a través de formaciéon sobre las diferentes conductas de las personas

con enfermedad mental y dotdndolos de herramientas de manejo para mejorar la

calidad de vida en la vuelta a casa, en los casos que sea posible y/o en las visitas a

domicilio.
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Se realizaron sesiones de intervencion con 9 familias. Desde la pandemia, la
mayoria de las intervenciones se llevaron a cabo de forma telematica y utilizando
parte del tiempo de las visitas familiares a los usuarios.

En 1 caso la intervencion no fue posible al no haber familiares de referencia.

Coordinacion con los dispositivos de salud mental del area del Salnés.

o Por motivo de la situacion actual de pandemia las reuniones con el
equipo de salud mental de Vilagarcia de Arosa y se vieron muy limitadas
o] Por el mismo motivo pandémico sucede lo mismo con las sesiones

clinicas del servicio de psiquiatria del Hospital Provincial de Pontevedra.

Se lleva a cabo la siguiente formacién dirigida a profesionales.

o “Abordaje Integral de la Depresion (segunda edicién)” de 100 horas de
duracion.
o] “Prevencion del Suicidio en 3% Edad” de 80 horas de duraciéon y

subvencionado por la Conselleria de Sanidad.
o] “Primeros auxilios” de 2 horas de duracion.
o] Curso de “Contencion fisica” de 5 horas de duracion impartido por una

empresa externa.

Otros programas

A.-PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
El objetivo es la Informacion, captacion y formacion a voluntarios para
colaborar en las actividades que lleva a cabo la Fundacién. Actualmente colaboran 6

voluntarios.

B.-PROGRAMAS SUBVENCIONADOS POR CONSELLERIA DE POLITICA
SOCIAL CON CARGO A LA ASIGNACION TRIBUTARIA DEL IRPF:

1°.- “APOIO A INCLUSION SOCIOLABORAL E TIC”




El Objetivo de este programa es incrementar la tasa de empleo y la
empleabilidad de las personas con enfermedad mental grave y duradera, haciendo
especial hincapié en el uso de las TIC y en la intervencién en el tejido empresarial de
la comarca realizando una propuesta de valor para la contratacion de este colectivo a
través de una metodologia adaptada a las circunstancias de las personas atendidas.

Numero de beneficiarios del programa: 74 personas con TMG

Las principales vias de intervencion son dos:

1. Empresas: Trabajo de informacion y sensibilizacion mediante labores de
prospeccion laboral, siendo las empresas parte imprescindible de las mejoras que se
pretenden alcanzar.

2. Personas con enfermedad mental: Formandolas para presentarse a un
puesto de trabajo utilizando las TIC. Creacion de una Marca Personal. Identificacion de
los sectores de mayor demanda. Construccion de su propuesta de valor, y por
supuesto, a perder el miedo a realizar entrevista, ya sean frente a una camara o

personales.

20.-“APOIO E ATENCION INTEGRAL A FAMILIAS”

El objetivo del programa es mejorar la percepcién de la salud general y
disminuir la percepcion de sobrecarga a través de la intervencion individual y/o grupal
y dinamicas familiares que refuercen las habilidades y actitudes ante determinadas
situaciones.

Numero de beneficiarios del programa: 130 personas, a las que se le ha
pasado empleado la Escala de Carga Familiar (ZARIT) y el Cuestionario de Salud (SF-

36) obteniendo las siguientes valoraciones:

PROGRAMA INTERVENCION Y PSICOEDUCACION FAMILIAR
(N° participantes :36)

CUESTIONARIO DE SALUD (SF-36)
Puntuacién media de los participantes
PRE POST1 | [ POSTZ
DICIEMBRE 20 | JUNIO 21 21
Funcién fisica (M:94,4): 73 71 78,6 . .
Limitaciones de rol: problemas Tras la intervencion anual, los
L | 0T | reutdoe car thesehen
Dolor(M:82,3): o8 o4 62,9 la percepcién de salud fisica,
Funcion social(M:96): 75 64 67,9 en la percepcion de dolor, y
Salud Mental(M:77,7); 62 60 62,3 dep‘r’gg‘ﬂg%% C'\‘;mst‘johsa”
Limitaciones de rol: proplemas 74 52 66.7 significativos en el &rea de
emocionales(M:90,01) salud menta.
Vitalidad(M:69,9): 46 48 52,1




Percepcion de salud general (M:80)

52

52

49,3

Cambios de salud con el tiempo

38

45

50,0

La puntuacion total oscila entre 0 y 100. Para cada factor, a mayor puntuacion mejor estado de salud percibido

ESCALA DE CARGA FAMILIAR (ZARIT)

Puntuacién media de los participantes
PRE POST 2 Los resultados de las evaluaciones
DICIEMBRE RO DICIEMBRE indican que no se han producido
20 LENID 21l 21 cambios significativos en la
sobrecarga percibida por los
PUNTUACION TOTAL 55 52 60.25 familiares tras la intervencion.

El rango de puntuaciones oscila entre 22 y 110, una puntuacion menor de 46 indica que no existe sobrecarga,

entre 47 y 55 indica presencia de sobrecarga leva y una puntuacion mayor de 56 indica sobrecarga intensa.

C.-PROGRAMAS SUBVENCIONADOS POR LA DIRECCION XERAL DE
ASISTENCIA SANITARIA. SERVIZO DE SAUDE MENTAL E ASISTENCIA A
DROGODEPENDENCIA (SERGAS)

1°-“CALIDADE DE VIDA NO DOMICILIO. PROGRAMA DE ATENCION
DOMICILIARIA A PERSOAS CON ENFERMIDADE MENTAL NOS ESPAZOS DE
CONVIVENCIA E COMUNITARIOS DE PROXIMIDADE.”

El objetivo del programa tiene como objetivo principal facilitar los apoyos y
acompafamientos necesarios para la recuperacion e integracioén de las personas con
enfermedad mental, favorecer su acceso a los recursos socio comunitarios y fortalecer
a los familiares o cuidadores informales, en su tarea de mediacion y manejo de
situaciones en el ambito intrafamiliar.

Numero de beneficiarios del programa: 30 personas y familiares

2°-“PROGRAMA FORMATIVO DE COMPETENCIAS TECNICAS EN
CARPINTERIA”
El objetivo general es la integracion en la comunidad a través del empleo, para

ello se trabaja en:

. Dotar de competencias técnicas especificas relacionadas con la
carpinteria.

. Mejorar la calidad de vida de las personas con TMG.

. Aumentar la empleabilidad.

° Elaborar un Curriculum Vitae y aprender a relacionarse con las

empresas del sector que nos atarie.

° Prevenir el aislamiento en situacién de pandemia.




Metodologia: 20% clases tedricas y 80% de clases practicas

Contenidos bésicos: Tipos de materiales y aplicaciones de maderas de acuerdo
con sus caracteristicas; Funcionamiento, aplicaciones, cuidados y mantenimiento de
herramientas y maquinas habituales en carpinteria; Sistemas de unidades de medida e
instrumentos de medicion; Cortes, uniones, terminacion y preservacion de materiales;
Seguridad e higiene profesional; prevencion de riesgos laborales.

Actividades: Seleccion de materiales; Corte de piezas; Lijar, pintar, barnizar y
limpiar mobiliario; Ensamblaje de muebles; Restauracion de mobiliario; Disefio de
piezas.

Procedimiento de evaluacion/indicadores: media de las puntuaciones obtenidas

en la ficha de registro de habitos basicos de trabajo.

TALLER DE CARPINTERIA
(N° participantes : 7)

REGISTRO DE HABITOS BASICOS DE TRABAJO
Puntuacion media de los participantes
PRE POST 2
DICIEMBRE | "O7 - | DICIEMBR
20 E 21
1. Presta atenplon.a las 6.1 6.1 6.1
explicaciones
2. Espuntualy respeta 6 6 6 Tras la realizacion del programa, no se
___ horarios observan cambios significativos en las
3. Muestra interés y motivacion 7.2 7.2 7.2 puntuaciones medias obtenidas. Las
— . desempefio medios.
5. Acepta criticas constructivas
6. Participa en grupo/coopera
7. Expresa sentimientos 6.6 6.6 6.6
adecuadamente

3°.-CURSO ONLINE DE PREVENCION DO SUICIDIO EN LA 32 EDAD

El objetivo es que las personas que lleven a cabo adquieran formacion sobre
coémo prevenir y detectar sintomas de depresién y conductas autoliticas en tercera
edad, a fomentar los factores de proteccion y resiliencia emocional y a adquirir
estrategias de manejo y apoyo.

El programa tiene una duracién de 5 meses (de agosto hasta diciembre), con

80 beneficiarios.




4°-PROGRAMA FORMATIVO DE COMPETENCIAS TECNICAS EN
SITUACION DE PANDEMIA PARA A REINSERCION DE PACIENTES
ESTABILIZADOS: CURSO DE AUXILIAR DE COCINA .

El objetivo es que los participantes adquieran conociemientos relacionados con
la higiene alimentaria, hdbitos saludables, entre otros, a través de distitnas actividades.
El programa consta de parte teorica y practica.

Se emplean registros de habitos basicos de trabajo para la evaluacion di dicho
programa, obteniendo las siguientes valoraciones:

TALLER DE COCINA

(N° participantes :23)
REGISTRO DE HABITOS BASICOS DE TRABAJO

Puntuacion media de los participantes

PRE POST 2
DICIEMBRE | "O%7 - | DICIEMBR
20 E 21
1. Presta atencion a las
explicaciones 8.9 8.9 8.9
2. Espuntual yk:esp.eta 8.9 8.9 8.9 Tras la realizacion del programa, no se
- — .OI’aI’.IC’)S observan cambios significativos en las
3. Muestra interés y motivacion 8.9 8.9 8.9 puntuaciones medias obtenidas. Las
4. Es constante en las tareas 8.9 8.9 8.9 puntuaciones son altas, lo que indica
— - una buena actitud y desempefio.
5. Acepta criticas constructivas 8.9 8.9 8.9
6. Participa en grupo/coopera 8.9 8.9 8.9

7. Expresa sentimientos

adecuadamente 9 9 9

50.- SUBVENCION DE OBRA MENOR
En este afo 2021 se mejoraron las instalaciones de la residencia con la

subvencioén de la Conselleria de Sanidad.

6°.- PARTICIPACION EN EL PROYECTO ESTIMADA-MENTE

D.-PROGRAMA SUBVENCIONADO POR LA CONSELLERIA DE
ECONOMIA, EMPREGO E INDUSTRIA

1°.-PROGRAMAS ORIENTACION LABORAL
El objetivo de este programa es llevar a cabo acciones de informacion,

orientacion, motivacion y acompafamiento en la busqueda de empleo a personas con




TMG asi como realizar acciones de prospeccion laboral en empresas publicas y
privadas del entorno.

Se trata de identificar las competencias y evaluar la ocupabilidad, disponibilidad
y empleabilidad estableciendo acciones individualizadas mediante un personalizado de
insercién. Se trabaja también en la adquisicion y/o mejora del uso de las TIC.

Beneficiarios: 272 personas

E.- PROGRAMAS SUBVENCIONADOS POR LA CONSELLERIA DE
EMPREGO E IGUALDADE.

1°.-PROGRAMAS DE COOPERACION:

“Programas de integracion psicosocial de usuarios de LAR”.

El objetivo es realizar actividades utilizando los recursos comunitarios para
lograr la integracion en la comunidad de las personas con TMG.

NUmero de beneficiarios: 44 personas con TMG

F.-COLABORACIONES UNIVERSIDADES Y CENTROS DEL AMBITO
ACADEMICO:

. Universidad de Santiago de Compostela (USC): Convenio para la
realizacion del practicum del Master de Psicologia Sanitaria y la realizaciéon de
practicas externas curriculares.

° Universidad Internacional de la Rioja (UNIR): Convenio para la
realizacion del practicum del Master en Psicologia Sanitaria y Master en Terapias de
32 Generacion.

° Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED): Convenio para
la realizacién de las practicas de grado/Master en Psicologia.

o CIFP Compostela: Convenio para la realizacion de Practicas del Ciclo
Superior de Integracion Social.

o CIFP A Xunqueira: Convenio para la realizacion de Préacticas del Ciclo
Superior de Integracion Social.

o Confederacion provincial de empresarios de pontevedra: Practicas del
certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a personas dependientes en

instituciones sociales.




G.-CHARLAS DIVULGATIVAS

. Charla en RadioPontevedra “Covid y Salud Mental” impartida por Amelia
Varela Artusio (Psicologa Clinica y Gerente de Fundacion LAR).

. Charla en ACIS (Axencia en Cofilecemento e Saude) “Prevencion de la
conducta suicida en menores del Sistema de Proteccion. Programa Vi-DA: vigilantes
de Ayuda” impartida por Ana Martinez Pereira (Psicéloga — Directora del centro

terapéutico de menores Chavea)

H.-COLABORACIONES:

12.-LABORATORIOS ANGELINI PHARMA.:

a) Convenio firmado en el 2020 y llevado a cabo en el 2021. Para realizar las
siguientes actividades:

o Elaboracion por parte de los usuarios de LAR de mascarillas quirargicas
gue ellos mismos repartieron a los usuarios del comedor de Caritas Diocesanas de
Arousa.

° Se impartieron 6 charlas sobre enfermedad mental en Colegio
Internacional SEK-Atlantico (Pontevedra), IES Fermin Bouza Brey (Vilagarcia de
Arousa) e Asociacion de Mariscadoras de Carril, AMARCARRIL.

b) Colabora donando gel hidroalcohdlico.

¢) Fundacion LAR redacta un capitulo del libro “Presente y futuro de la salud

mental en Espafia” en colaboracion con Angelini Pharma y Biolnnova Solutions

d) “Gol al Estigma” convenio de patrocinio y colaboracién para llevar a cabo
en el afo 2022.

22,-LABORATORIOS LUNDBECK
Fundacién LAR participa con los usuarios de La Mini-Residencia, Pisos y
Centro de Menores en el concurso de postales de Navidad patrocinado por

laboratorios Lundbeck a la Asociacion LAR
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ANEXO DATOS ECONOMICOS

CUENTAS ANUALES AUDITADAS DE FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL
AUDITORIA EXTERNA REALIZADA POR CARLES GINESTA ALBERT

(A FECHA ACTUAL LA CONTABILIDAD DEL EJERCICIO 2021 ESTA PENDIENTE DE
CIERRE)



FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL

INFORME DE AUDITORIA
CUENTAS ANUALES AL 31
DE DICIEMBRE DE 2020



INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS ANUALES
EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

Al Patronato de la Fundacion LAR PRO SALUD MENTAL.
Opinion.

He auditado las cuentas anuales de Fundacion LAR PRO SALUD MENTAL, (la
Entidad) que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2020, la cuenta de pérdidas y
ganancias y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En mi opiniodn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos,
la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Entidad a 31 de diciembre
de 2020, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que resulta de
aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios
y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamentos de la opinion.

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Mi responsabilidad de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion
con la auditoria de las cuentas anuales de mi informe.

Soy independiente de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en
Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas. En este sentido, no he prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas
ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la
citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se
haya visto comprometida.

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para mi opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria.

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun mi juicio profesional,
han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en mi
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el
contexto de mi auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de mi
opinidn sobre éstas, y no expreso una opinidn por separado sobre esos riesgos.

Carlos Ginesta Albert / Villarroel, 81, 4-1 08011 Barcelona Espasia
Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el miimero 17.031



Valoracion de los elementos del inmovilizado material (véase la nota 5 de la memoria

adjunta).

Tal y cdmo se comenta a la nota 5 de la memoria adjunta, la
Descripcion: Fundacion posee un volumen relevante de activos materiales, asi como
a actuaciones que se pueden catalogar de reparaciones y
mantenimiento, todos los cuales suefio gestionados de manera no
automatizada. Dentro de este proceso se han tomado decisiones
relativas a la naturaleza activable o no de cada actuacion, asi como al
momento en que se tiene que iniciar su proceso de reconocimiento
contable de su pérdida de valor, se a decir, el inicio de la amortizacion
0 deterioro contable de cada elemento.

Con objeto de responder a este aspecto relevante, he desarrollado y
Procedimientos | ejecutado los procedimientos de auditoria para evaluar la eficacia de
de auditoria los procedimientos y controles mas relevantes aplicados por la Entidad
aplicados: en esta area, y posteriormente he desarrollado y aplicado
procedimientos sustantivos sobre las adquisiciones y sobre las
correcciones valorativas por amortizacion de las correspondientes
inmovilizaciones.

Para ello he aplicado procedimientos para entender tanto las diferentes
fases del proceso de reconocimiento de las adquisiciones y de las
reducciones de valor contable, como los controles relevantes
disefiados por la Entidad y la constatacion de la eficacia de los
mismaos.

En base al anteriormente descrito he observado que el enfoque
aplicado por la Direccion y los Patronos estd soportado y es
consistente con la evidencia de auditoria obtenida.

Responsabilidad de la Direccion y Patronos en relacién con las cuentas anuales
abreviadas.

La Direccion y los Patronos son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de
forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacién de cuentas anuales abreviadas libres de incorreccion material,
debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, la Direccion y los Patronos son responsables de la
valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en

Carlos Ginesta Albert / Villarroel, 81, 4-1 08011 Barcelona Espasia
Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el miimero 17.031



funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si
la Direccion y los Patronos tienen intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus
operaciones, 0 bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidad del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
abreviadas.

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene mi opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero
no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que
influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas
anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplico mi juicio profesional y mantengo una
actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

e Identifico y valoro los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefio y aplico procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtengo evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una
base para mi opinidn. El riesgo de no detectar una incorreccion material debida a fraude
es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtengo conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

e Evallo si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la Direccion y los
Patronos.

e Concluyo sobre si es adecuada la utilizacion, por la Direccién y los Patronos, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandome en la evidencia de
auditoria obtenida, concluyo sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la Entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluyo
que existe una incertidumbre material, se requiere que llame la atencion en mi informe
de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que exprese una opinion modificada. Mis

Carlos Ginesta Albert / Villarroel, 81, 4-1 08011 Barcelona Espasia
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conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe
de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que
la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evallo la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Me comunico con la Direccion y los Patronos de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identifique en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Direccion y los
Patronos de la entidad, determino los que han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describo esos riesgos en mi informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar pablicamente la cuestion.

Barcelona, a 19 de julio de 2021.

Carlos Ginesta Albert / Villarroel, 81, 4-1 08011 Barcelona Espasia
Inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el miimero 17.031
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BALANCE DE PYMESFL

NIF G36302776 I;INIDAD
._ ) Euros X
DENOMINACION SOCIAL Mivden Ve 0\ Miles
FUNDACION LAR PRO SALUD — Millones
MENTAL
ACTIVO NOTASDELA | e c 0110 2020| EJERCICIO 2019]
MEMORIA

A) ACTIVO NO CORRIENTE 854.897,61 892.266,27
I. Inmovilizado intangible 0,00 9,68

Il. Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00

IlI. Inmovilizado material 4,515 850.579,08 887.938,06

IV. Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00

V. Inversiones en empresas grupo y asociadas a largo plazo 9 3.000,00 3.000,00

V1. Inversiones financieras a largo plazo 9 1.318,53 1.318,53
VII. Activos por impuesto diferido 0,00 0,00}

IB) ACTIVO CORRIENTE 756.574,33 527.313,04
|. Existencias 0,00 0,00}

Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 7.9 232.079,73 187.381,76

1ll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 0,00 0,00
IV. Inversiones en entidades grupo y asociadas a corio plazo 0,00 7.748,00]
V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 0.00I
VI. Periodificaciones a corto plazo 0,00 0.00‘

VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4 524,494 60 332.183,28

TOTAL ACTIVO (A+B) 1.611.471,94 1.419.579,31
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BALANCE DE PYMESFL
NIF (G36302776 5 N\‘%K’t\ \\;@s Q/E\’E) UNIDAD
Euros
DENOMINACION SOCIAL % Miles
FUNDACION LAR PRO SALUD Millones
MENTAL .
PATRIMONIO NETO Y PASIVO [NOTAS DE LA EJERCICIO 2020 | EJERCICIO 2019
MEMORIA
A) PATRIMONIO NETO 1.396.342,18 1.290.590,67
A-1) Fondos propios 1 885.734,40 775.979,83]
I. Dotacion fundacional/Fondo social 1 3.085,16 3,065.161
1. Dotacion fundacional/Fondo social 11 3.085,18 3.065,16
2. (Dotacion fundacional no exigida/Fondo social no exigido) 0,00 0,00/
Il. Reservas 11 819.562,74 819.562,74
Ill. Excedentes de ejercicios anteriores -45.648,07 0,00}
IV. Excedente del ejercicio 34,15 109.754,57 -46.648,07
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos §10.607,78 514.610,84
|B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 1.387,02
|. Provisiones a largo plazo 0,00 0,00
IIl. Deudas a largo plazo 0,00 1.387,02
1. Deudas con entidades de crédito 10,15 0,00 1.387,02
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a largo plazo 0,00 0,00
lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo 0,00 0,00
IV. Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00
V. Periodificaciones a largo plazo 0,00 0,00
C) PASIVO CORRIENTE 215.129,76 127.591,94
. Provisiones a corto plazo 0,00 0,00]
Il. Deudas a corto plazo 1.386,76 16.202,57
1. Deudas con entidades de crédito 10,15 1.386,76 16.202,57
2. Acreedores por arrendamiento financiero 0,00 0,00
3. Otras deudas a corto plazo 0,00 0,004
Ill. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0,00 0,00
IV. Beneficiarios-Acreedores 0,00 0,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 119.895,34 61.074,52
1. Proveedores 4,10 11.045,29 5.602,10
2. Otros acreedores 4,10 108.850,05 55.472,42
V. Periodificaciones a corto plazo -1 93.847,66 50.314,85
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.611.471,94 1.419.569,63
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CUENTA DE RESULTADOS DE PYMESFL
NIF | G36302776 Moo Q“‘SLB,UB UNIDAD
Euros X
DENOMINACION SOCIAL Miles
FUNDACION LAR PRO SALUD Millones
MENTAL
NOTA EJERCICIO 2020 EJERCICIO 2019
A) Excedente del ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia 1.353.035,87 1.253.932,56
a) Cuotas de usuarios y afiliados 15 1.260.631,76 1.213.116,54
b) Aportaciones de usuarios 0,00 0,00
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 13,15 3.000,00 0,00
d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al execente del ejercicio 14,15 89.404,11 40.816,02
e) Reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 0,00
2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 0,00 0,00
3. Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00|
c) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobiemo 0,00 0,00
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0,00 0,00
4. Variacion de existencias de produtos terminados y en curso
de tabricacion 0,00 0,00
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 0,00
|6. Aprovisionamientos 12,13,15 -101.880,66 -116.690,35
7. Otros ingresos de la actividad 12,15 25.518,18 3.430,92
|8. Gastos de personal 13 -966.874,27 -962.776,58
9. Otros gastos de la actividad 12,16 -164.016,21 -188.637,98
10. Amortizacién del inmovilizado 5,15 -47.859,30 -47.832,91
11. Subvenciones, donaciones y legados capital traspasados al
excedente del ejercicio 14.003,06 13.953,06
12. Excesos de provisiones 0,00 0,00
13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 0,00 0,00
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 111.926,67 -44.621,28
14. Ingresos financieros 15 1,95 0,01
15. Gastos financieros 12,15 -511,75 -2.026,80
16. Variacion de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00}
17. Diferencias de cambio 0,00 0,00}
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
tinancieros 0,00 CI,OGI
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18 -509,80 -2.026.?9'
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 111.416,87 -46.648,07
19. Impuestos sobre beneficios 12 -1.662,30 0,00
A.4) Variacion del patrimonio neto reconocida en el excedente
del ejercicio (A.3+19) 3,15 109.754,57 -46.648,07
B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
2. Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
3. Otros ingresos y gastos 0,00 0,00
4. Efecto impositivo 0,00 0,00
B.1) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos
reconocidos directamente en el patrimonio neto (1+2+3+4) 0,00 0,00
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
2. Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
3. Oftros ingresos y gastos 0,00 0,00
4. Efecto impositivo 0,00 0,00
C.1) variacion del patrimonio neto por reclasiticaciones al
excedente del ejercicio (1+2+3+4) 0,00 0,00
D) Vvariacion del patrimonio neto por ingresos y gastos
imputados directamente al patrimonio neto (B.1+C.1) 0,00 0,00
E) Ajustes por cambios de criterio 0,00 0,00
F) Ajustes por errores 0,00 0,00
G) Variaciones de la dotacién fundacional o fondo social 0,00 0,00
H) Otras variaciones 0,00 0,00'
) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO
EN EL EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H) 109.754,57 -46.648,07
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MEMORIA EN MODELO PYMESFL

1.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La FUNDACION LAR PRO SALUD MENTAL, fue constituida en Santiago de
Compostela, el 23 de diciembre de 1.997, con duracién indefinida, ante el Notario del
Ilustre Colegio Notarial de A Corufia D. Manuel Reigada Montoto, no habiendo
modificado su denominacion desde dicha fecha.

La Entidad ha sido constituida bajo la forma legal de Fundacién y se rige por lo
establecido en la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, en la Ley 12/2006, de
1 diciembre, de fundaciones de interés gallego, en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al
mecenazgo, en el Real Decreto 1611/2007, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento del Registro de fundaciones de competencia estatal, en el Decreto 14/2009, de
21 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de fundaciones de interés gallego, y en el
Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento para la
aplicacion del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo.

La Fundaciéon estd domiciliada en Vilagarcia de Arousa (Pontevedra), Rua
Muifio Novo 1-3.

Su actividad fundacional comenzo6 el dia de su inscripcion en el Registro de
Fundaciones de Interés Gallego y. tal como consta en el articulo 6 de sus Estatutos,
reciente modificado en la escritura otorgada ante el Notario de Vilagarcia de Arousa Diia.
Maria Isabel Fitera Garcia, en escritura otorgada el siete de julio de 2.020, “La Fundacion
tiene por objeto y como fin primordial promover la formacion e integracién social y
laboral de los disminuidos psiquicos o fisicos.

Se considerara como disminuido psiquico, no solo a la persona que tenga un cociente
intelectual por debajo de los limites normales, sino también a todos aquellos que, aun
teniendo un cociente intelectual normal, presenten, sin embargo, unas alteraciones
psiquicas o neuroldgicas que condicionen un rendimiento préctico inferior al normal, que
les impida su integracion en la sociedad sin una ayuda o proteccion adecuada.

La Fundacién promoveré por si misma o estimulara con su ayuda, la creacién de centros
de rehabilitacion y educacion, talleres y empresas que ocupen mayoritariamente a
disminuidos psiquicos y fisicos o los capaciten para el ejercicio de un trabajo, asi como
establecimientos que comercialicen los trabajos ejecutados en dichas instituciones.

Tl ,
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Igualmente, la Fundacién concederéd becas y ayudas para facilitar a las familias con
miembros disminuidos que carezcan de recursos suficientes, la rehabilitacion mas idonea
para conseguir su mas plena integracion laboral y social, asi como para el desarrollo de
centros adecuados.

Igualmente promovera o fomentard las actividades dirigidas a la integracion del
minusvélido o a paliar sus deficiencias, la creacién de casas de respiro familiar, pisos
protegidos u otras estructuras intermedias e instituciones que potencien actividades de
tiempo libre, ocio, vacaciones, terapia ocupacional y al trabajo til como medios mas
idoneos para lograr la integracion que se proponen, asi como estudios e investigaciones.

La Fundacion trabajara en la integracion psico-sociolaboral y en programas residenciales
para personas con trastorno mental grave, asi como en programas de menores con
trastornos de conducta grave o cualquier otra patologia relacionada con la salud mental que
afecte a este colectivo y a sus cuidadores.

La Fundacién promoverd campafas para la lucha contra el estigma sobre patologias
relacionadas con la salud mental y fomentara el voluntariado en este &mbito.

La Fundacién desarrollard programas de formacion sobre salud mental en colaboracion
con Universidades (practicum, mdster, etc...), Administraciones Publicas, entidades
privadas, asociaciones o cualquier colectivo que esté interesado en participar y mejorar la
aceptacion del colectivo afectado por problemas de salud mental.

La Fundacion, interesada en promover y fomentar la educacién en la igualdad de género en
los distintos dmbitos sociales, favorecerd a través de programas especificos, la
corresponsabilidad, la igualdad en el empleo, y el empoderamiento.

2.- BASES DE LA PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
A.- IMAGEN FIEL

Los criterios contables aplicados se ajustan a las disposiciones vigentes, con el fin
de expresar la realidad econémica de las operaciones realizadas. De este modo, la
contabilidad y sus cuentas anuales muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la Fundacién.

B.- PRINCIPIOS CONTABLES

Tanto en el desarrollo del proceso contable del ejercicio economico como en la
confeccién de las presentes cuentas anuales, no ha sido vulnerado ninguno de los
principios contables obligatorios a los que se refiere el articulo 38 del Codigo de
Comercio, la Parte Primera del Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se
aprueban las normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos, la Parte Primera del Plan General de Contabilidad de Pequefias y
Medianas Empresas y la Parte Primera de la resolucion de 26 de marzo de 2.013, del

Memoria Ejercicio 2.020
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Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de
Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos. En concreto, las
adjuntas cuentas anuales se han preparado en base a los principios contables siguientes:

- Entidad en funcionamiento.

Las cuentas anuales, asi como los detalles, explicaciones y declaraciones inherentes
contenidos en la presente memoria, se han presentado sobre la base y concepto de
continuidad en la gestion, habiendo tenido en consideracion la situacion actual derivada del
COVID-19, asi como sus posibles efectos en la economia en general y en la Fundacion en
particular. En consecuencia, todos los criterios de valoracion se han aplicado bajo este
principio general de continuidad.

- Devengo.

Los efectos de las transacciones o hechos econémicos y fundacionales se registran
en base al nacimiento de los derechos y obligaciones que de los mismos se derivan o se
originan, imputandose al ejercicio al que las cuentas anuales se refieran, los gastos e
ingresos que afecten al mismo, con independencia de la fecha de su pago o de su cobro.

- Uniformidad.

Una vez adoptado un criterio, dentro de las alternativas que, en su caso, se
permitan, se mantendrd en el tiempo y se aplicard de manera uniforme para transacciones,
otros eventos y condiciones que sean similares, en tanto no se alteren los supuestos que
motivaron su eleccion.

- Prudencia.
Se ha seguido el principio de prudencia en las estimaciones y valoraciones.

Unicamente se han contabilizado los beneficios obtenidos hasta la fecha de cierre
del ejercicio. Por el contrario, se han tenido en cuenta todos los riesgos, con origen en el
presente ejercicio o en otro anterior, tan pronto como han sido conocidos, incluso los que
se han puesto de manifiesto entre la fecha de cierre de las cuentas anuales y la fecha de su
formulacion.

Se han tenido en cuenta las amortizaciones y correcciones de valor por deterioro de
los activos con independencia de si el resultado del ejercicio se salda con beneficio o con
pérdida.

- No Compensacion.

No se han producido compensaciones entre partidas del activo y del pasivo ni entre
las de gastos e ingresos; asimismo, los elementos integrantes de las cuentas anuales se
presentan separadamente en orden a mantener claramente especificados los derechos y
obligaciones que contienen en relacion a su naturaleza.

Memoria Ejercicio 2.020
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- Importancia relativa.
No se han producido, en la aplicacion de principios o criterios contables,

desviaciones cuya incidencia altere sustancialmente el concepto de imagen fiel del
patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Fundacion.

C.- ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA
INCERTIDUMBRE

No se han producido cambios en las estimaciones contables que afecten de forma
significativa al ejercicio actual o a ejercicios futuros.

Al margen de impredecibles consecuencias que se puedan derivar de la pandemia
del COVID-19, no se tiene conocimiento de la existencia de incertidumbres importantes,
relativas a eventos o condiciones que puedan aportar dudas significativas sobre la
posibilidad de que la entidad siga funcionando normalmente.

D.- COMPARACION DE LA INFORMACION

No ha habido causa excepcional alguna que justifique la modificacién de la
estructura del balance ni de la cuenta de resultados del ejercicio anterior, seglin se prevé en
el articulo 35 del Codigo de Comercio y en la Parte Tercera de la resolucién de 26 de
marzo de 2.013, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se
aprueba el Plan de Contabilidad de pequefias y medianas entidades sin fines lucrativos.

No existe causa alguna que impida la comparacién de los estados financieros del ejercicio
actual con los del ejercicio anterior.
E.- ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No existen elementos patrimoniales del activo o del pasivo que figuren en mas de
una partida del balance.

F.- CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No se ha realizado en el presente ejercicio ninglin ajuste por cambios en criterios
contables.

G.- CORRECCION DE ERRORES

No se ha procedido a realizar ningtin ajuste por correccion de errores en el presente

ejercicio.
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3.- APLICACION DE RESULTADOS

A continuacion, se detalla la propuesta de aplicacion de resultados del ejercicio:

2020 2019
Base del reparto Importe Importe
Resultado del GJemeitio. . isiiiisissisuissiisssiassissanisssians 109.754.57. (46.648,07).
REIRANBIIR: ... .oevreessiossanserses sausnrustasssnaos iosomts oo Saie phos sdssbeibtiins 0.00. 0.00.
RESETVES VOIINIBIIAS. .. cvosicisasionss iosissisavsisysvnsansrovelosssanssuisyainis 0,00. 0,00.
Otras reservas de libre diSpoSiCiON.......cocverererivrriersnseriariennes 0.00. 0.00.
Total 109.754.57. (46.648.07).
Aplicacion Importe Importe
A dotacibn Tndacionil......ccvamanasmisiasssssisiississ i 0,00. 0,00.
A 1ESCIVAS ESPECIALES. ..csesuerses cosmsassssssssssnasnssassrssssassnsassassnsesses 0,00. 0,00.
A 1082rvas VOIUMIATIAS i icisissrsssssississiavsionssorssasssunnssasossssvoros 0,00. 0,00.
A fondo reserva fUNdaciOn...........ccccressecnssasensosnsssnsssssnnsnsanenss 03.106,50. 0.,00.
A resultados de ejercicios anteriores. ...........ccveueerennnn 46.648.07. _(46.648.07).
Total 109.754.57. (46.648.07).

El Art. 35 de la Ley 12/2006. de 1 de diciembre, de Fundaciones de Interés
Gallego, establece que “se debera destinar a la realizacion de los fines fundacionales por
lo menos el 70 por 100 de las rentas y de los ingresos obtenidos, por cualquier titulo o
causa, después de deducir los gastos realizados para la obiencion de tales rentas e
ingresos”.

4.- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

A.- INMOVILIZADO INTANGIBLE
1. Reconocimiento inicial.

1. El reconocimiento inicial de un inmovilizado de naturaleza intangible requiere
cumplir los criterios generales recogidos en el Marco Conceptual de la Contabilidad del
Plan General de Contabilidad. Es decir, cumplir la definicién de activo y los criterios de
reconocimiento, sin perjuicio de los criterios especiales recogidos en la Resolucion de
28 de mayo de 2.013 del I.C.A.C. para los gastos de investigacion.

2. El registro de un inmovilizado intangible procedera cuando. cumpliéndose la
definicién de activo del Plan General de Contabilidad, se cumplan los siguientes

criterios:
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a) Sea probable la obtencion a partir del mismo de rendimientos aprovechables para
la entidad en el futuro; y

b) se pueda valorar de manera fiable.
2. Identificabilidad.

1. Adicionalmente, para reconocer un inmovilizado de naturaleza intangible es
preciso que se cumpla el criterio de identificabilidad, lo cual implica que el activo retina
alguno de los siguientes requisitos:

a) Ser separable, es decir, susceptible de ser separado o escindido de la entidad y
vendido, cedido, dado en explotacién, arrendado o intercambiado, ya sea
individualmente o junto con el contrato, activo o pasivo con los que guarde relacion.

b) Surgir de derechos legales o contractuales, con independencia de que tales
derechos sean transferibles o separables de la entidad o de otros derechos u
obligaciones.

2. En ningln caso se reconoceran como inmovilizados intangibles los gastos
ocasionados como consecuencia del primer establecimiento de la entidad o del inicio de
una nueva linea de actividad por los siguientes conceptos u otros similares: honorarios,
gastos de viaje y otros para estudios previos de naturaleza técnica y econdmica;
publicidad de lanzamiento; captacién y formacién del personal.

Tampoco se reconoceran como un activo intangible los desembolsos incurridos
en la creacion de marcas, cabeceras de periodicos o revistas, los sellos o
denominaciones editoriales, las listas de clientes u otras partidas similares, que se hayan
generado internamente.

3. Valoracion inicial.
1.Regla general.

1. Los derechos comprendidos en el inmovilizado intangible se valoraran por su
coste, ya sea éste el precio de adquisicion o el coste de produccion.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado intangible
solo se incluiran en el precio de adquisicion o coste de produccion cuando no sean
recuperables directamente de la Hacienda Publica.

2. El coste de un activo intangible generado internamente por la propia entidad
comprendera todos los costes directamente atribuibles necesarios para crear, producir y
preparar el activo para su puesta en condiciones de funcionamiento como, por ejemplo:

a) Los costes de materiales y servicios utilizados o consumidos en la generacion del
activo intangible.

Memoria Ejercicio 2.020
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Por otro lado, con fecha 22 de octubre de 2.001, se ha obtenido del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales una subvencion por importe de CUARENTA 'Y OCHO MIL
OCHENTA EUROS CON NOVENTA Y SIETE CENTIMOS (48.080,97. €) para la
adquisicion de equipamiento para la adecuacion de dos centros residenciales, una
miniresidencia y dos viviendas tuteladas.

También se integran dentro del saldo de esta partida las subvenciones que la
Fundacién ha obtenido de diversas entidades, tanto publicas como privadas, para afrontar
la construccion de una mini-residencia en A Laxe, en el término municipal de Vilagarcia
de Arousa, obedeciendo dichas aportaciones al siguiente detalle:

ORGANISMO FECHA DE CONCESION IMPORTE

Diputacion de Pontevedra 11-12-2.001 42.070.85.
Obra Social Caixa Galicia 26-04-2.002 3.000,00.
Fundacion “La Caixa” 25-07-2.002 20.000,00.
Diputacion de Pontevedra 10-09-2.002 30.050,00.
Obra Social Caja Madrid 22-07-2.003 50.000.00.
145.120,85.

Durante el ejercicio 2.001 se iniciaron los trabajos de construcciéon de la referida
miniresidencia, que entr6 en funcionamiento en el mes de mayo de 2.003.

Ademas, la “Fundacion La Caixa” en el ejercicio 2.001 procedi6 a regalar a la
“Fundacion Lar Pro Salud Mental” 6 ordenadores pentium I que habian retirado de sus
oficinas, contabilizandose por su valor venal que se estim6 en SETECIENTOS
VEINTIUN EUROS CON VEINTIUN CENTIMOS (721,21. €).

Con fecha 4 de octubre de 2.002 se ha procedido a obtener de la Conselleria de
Cultura, Comunicacion Social e Turismo una subvencion de TRES MIL EUROS
(3.000,00. €) para la adquisicion de 5 ordenadores por parte de la Fundacién. En el
transcurso del ejercicio 2.002 se ha procedido a justificar ante dicha Conselleria la
inversion minima exigida, con lo cual se han cumplido las condiciones asociadas a la
subvencion obtenida.

Durante el ejercicio 2.003 la Fundacién ha obtenido tres subvenciones
directamente relacionadas con el centro de rehabilitacion para menores con enfermedades
mentales “ZAMAR”, dos de la Conselleria de Familia, la primera por importe de
VEINTISIETE MIL QUINIENTOS EUROS (27.500,00.€) para la Reforma vy
Equipamiento del Centro, la segunda por importe de DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS
TRES EUROS CON DIECINUEVE CENTIMOS (16.803,19.€) para inversiones de
Centros y servicios de atencion a menores dependientes de entidades de iniciativa social; y
la tercera, que procede de la Diputacion de Pontevedra, asciende al importe de QUINCE
MIL SETECIENTOS EUROS (15.700,00.€).
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Asimismo, durante el ejercicio 2.003 la compafiia mercantil Automéviles Gestoso, S.L.
regald a la Fundacion un coche de la marca Renault, modelo R-21, que ha sido
contabilizado por su valor venal, estimado en SEISCIENTOS UN EUROS CON UN
CENTIMO (601,01. €).

Durante el ejercicio 2.004 la Fundacion ha obtenido una subvenciéon de la
Conselleria de Familia por importe de NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA DOS
EUROS Y NOVENTA Y SEIS CENTIMOS (9.642,96. €) para la adquisicion de
equipamiento.

Asimismo, la Fundacién ha obtenido ayudas para la adquisicion de dos
invernaderos, una de VEINTE MIL EUROS (20.000,00. €) procedente de un CONVENIO
entre la Fundacion Lar Pro Salud Mental y la Fundacion Un Sol Moén (Caixa Catalunya) y
otra de VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES EUROS (26.433,00.
€) procedente de un CONVENIO entre la Fundacion Lar Pro Salud Mental y Obra Social
Caja Madrid.

Durante el ejercicio 2.005 la Fundacion ha obtenido una subvencién de CAIXA
NOVA por importe de CUATRO MIL EUROS (4.000. €), destinados integramente a la
adquisicién de un portalén.

En el gjercicio 2.006, la Fundacién, dentro de un programa dedicado a entidades de
iniciativa social, solicité de la Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar (Secretaria
Xeral do Benestar, Direccién Xeral de Accién Social), una subvencién para la habilitacion
de un s6tano de la miniresidencia como talleres ocupacionales. Dicha solicitud fue resuelta
favorablemente, por lo que se concedi6 a la Fundacion una ayuda por importe de 33.000
euros, cobrados integramente durante el ejercicio 2.007.

Ademas, durante el ejercicio 2.006, se obtuvo una subvencién de la Diputacién de
Pontevedra por importe de QUINCE MIL EUROS (15.000,00€), que se destind
integramente a la habilitacion del sétano de la residencia.

En el ejercicio 2.007 la Fundacién ha obtenido subvenciones de capital por importe
de NOVENTA Y SIETE MIL EUROS (97.000, 00 €), de los cuales, 58.000, 00 euros se
destinaron a la compra de un microbus para los usuarios de LAR (40.000, 00 euros
concedidos por la Diputaciéon Provincial de Pontevedra y 18.000,00 euros concedidos por
la Fundacion La Caixa dentro del Programa de ayudas a proyectos de Iniciativas Sociales),
los 39.000,00 euros restantes proceden de un Convenio de Colaboracién firmado entre la
Fundacién Lar y Obra Social Caja Madrid para subvencionar los gastos del Proyecto de
Habilitacién del sétano de la miniresidencia como talleres ocupacionales.

En el gjercicio 2.008 la Fundacion ha obtenido una subvencion de capital por
importe de 20.000 euros, concedida por la Fundacién Pedro Barrié de la Maza, como
colaboracién en el desarrollo del programa Taller de Carpinteria Lar.

Desde el ejercicio 2.009 hasta 2.016, la Fundacion no ha obtenido subvencién ni
donacion alguna de capital.
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En el gjercicio 2017, la Fundacién ha obtenido una subvencion por importe de diez
mil euros (10.000,00 euros) procedente del Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional
en el marco del programa operativo FEDER Galicia 2014-2020. La citada ayuda tiene
como objetivo la inversion en el equipamiento de centros de proteccion de menores
dependientes de entidades de iniciativa social.

En el ejercicio 2020, la Fundacion ha obtenido una subvencién por importe de diez
mil euros (10.000,00 euros) procedente del Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional
en el marco del programa operativo FEDER Galicia 2014-2020. La citada ayuda tiene
como objetivo la inversion en el equipamiento de centros de proteccion de menores
dependientes de entidades de iniciativa social, y concretamente en la creaciéon de un Aula
TIC.

B) SUBVENCIONES OFICIALES AFECTAS A LA ACTIVIDAD PROPIA DE LA
ENTIDAD:

-Subvencién de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria para la realizacion del
servicio “INTEGRACION PSICOSOCIAL”, consistente en la contratacién de
trabajadores desempleados. Esta subvencidn, concedida en 2.019, se corresponde a los
gjercicios 2019 y 2020, razén por la que, en 2020 le corresponde una imputacién de
26.838.25 euros.

- Subvencion de la Conselleria de Economia. Empleo e Industria para la realizacion del
servicio “INTEGRACION PSICOSOCIAL”, consistente en la contratacién de
trabajadores desempleados. Esta subvencién, concedida en 2.020, se corresponde a los
ejercicios 2020 y 2021, razon por la que, en 2020 le corresponde una imputacién de 322,90
euros.

- Subvencioén de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria para la realizacion de
acciones de “ORIENTACION LABORAL”, consistente en la contratacién de personal
técnico. Esta subvencién, concedida en 2.019, se corresponde a los ejercicios 2019 y 2020,
razon por la que, en 2020 le corresponde una imputacion de 22.130,61 euros.

- Subvencion de la Conselleria de Economia, Empleo e Industria para la realizacion de
acciones de “ORIENTACION LABORAL”, consistente en la contratacion de personal
técnico. Esta subvencion, concedida en 2.020, se corresponde a los ejercicios 2020 y 2021,
razon por la que, en 2020, le corresponde una imputacion de 2.884,38 euros.

- Subvencion de la Conselleria de Sanidad: Con fecha 15 de diciembre de 2.020, la citada
Conselleria resolvié conceder a la Fundacion Lar tres ayudas para financiar los siguientes
programas:

1°- Proyecto de Inversion en obras y conservacion por importe de cuatro mil doscientos
treinta y cinco euros, que se desarrollard integramente en 2.021.

2°- Programa de atencion domiciliaria a personas con enfermedad mental en espacios de
convivencia y comunitarios de proximidad por un importe de siete mil trescientos treinta y
dos euros con cuarenta céntimos, de los cuales se han imputado a resultados seis mil ciento
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cuarenta y cuatro euros con quince céntimos

3° Programa formativo de competencias técnicas en situacion de pandemia para la
reinsercion de pacientes estabilizados por un importe de once mil quinientos veintiocho
euros con siete céntimos, de los cuales se han imputado a resultados siete mil seiscientos
treinta y cinco euros con doce céntimos.

- Subvencion de la Conselleria de Politica Social: Con fecha 30 de diciembre de 2.020, esta
Conselleria, resolvid la concesion de ayudas destinadas a la realizacién de programas de
interés general para fines de caracter social con cargo a la asignacion tributaria de 0,7 del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas. Dichas ayudas subvencionardn un
programa de apoyo a la inclusién socio laboral y TIC, asi como un programa de apoyo y
atencion integral a familias que se desarrollaran integramente en el ejercicio 2.021.

15.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS

PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRAC ION.

15.1.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

I.- Actividades realizadas

ACTIVIDAD 1

A) Identificacion

Denominacion de la | Prestacién asistencia social adultos
actividad Residencia y pisos protegidos adultos

Tipo de actividad Actividad propia

Identificacién de Asistencia social
actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Comunidad Auténoma de Galicia
la actividad

La Fundacion “Lar Pro Salud Mental™ tiene por objeto y como fin primordial, tal
como se recoge en el articulo 6 de sus Estatutos fundacionales, la formacion e
integracion social y laboral de los disminuidos psiquicos o fisicos, promoviendo por si
misma o estimulando con su ayuda, la creacion de centros de rehabilitacién y
educacion, talleres y empresas que ocupen mayoritariamente a disminuidos psiquicos y
fisicos o los capaciten para el ejercicio de un trabajo, asi como establecimientos que
comercialicen los trabajos ejecutados en dichas instituciones.
Igualmente fomentara las actividades dirigidas a la integracién del minusvalido o a
paliar sus deficiencias, la creacién de casas de respiro familiar, pisos protegidos u otras
estructuras intermedias e instituciones que potencien actividades de tiempo libre, ocio.
vacaciones, terapia ocupacional y el trabajo 0til como medios més idoneos para lograr la
integracion de este colectivo.
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Descripcion detallada de la actividad prevista.

El programa residencial estd compuesto por actividades y recursos orientados a
favorecer la permanencia y participacion activa en la vida social de personas con
discapacidades derivadas del padecimiento de enfermedades mentales graves y duraderas, a
través de la cobertura de un conjunto de necesidades elementales de la vida cotidiana como
son: la vivienda, la manutencion y los cuidados (aseo, medicacion, organizacioén cotidiana,
etc...), y que pueden desarrollarse en pisos protegidos cuando los usuarios cuentan con un
nivel aceptable de autonomia.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nuamero N horas/aio
Previsto Realizado Previsto Realizado

Personal asalariado 23 21 36.946 35.790
DIRECCION 1 DirectorGerente *

1 Psicélogo — Director.
DEPARTAMENTO SOCIAL. 7 Cuidadores.

1 Psicopedagogo.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO. 1 Administrativo de 13.*
PERSONAL ADSCRITO A PROGRAMA 1 Terapeuta Ocupacional
TERAPIA OCUPACIONAL
PERSONAL ADSCRITO A PROGRAMA 1 Orientadora laboral.
ORIENTACION LABORAL
PERSONAL ADSCRITO A PROGRAMA 2 Cuidadores.
COOPERACION.
DEPARTAMENTO DE COCINA, LIMPIEZA, 6 Empleados *
CHOFER, VIGILANTE.

* El personal con * dedica parte de su jornada al Centro de menores.
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto
Usuarios residencia. 22+2
Usuarios-Pisos. 10

Las personas beneficiarias de los servicios de la FUNDACION LAR PRO SALUD
MENTAL son hombres y mujeres de entre 33 y 65 afios, que deben responder al
siguiente perfil.

- Personas con diagnéstico de enfermedad mental.

- Ser derivados y atendidos por los Dispositivos de Salud Mental de referencia.

- Situacién psicopatolégica estabilizada y ausencia de trastornos de conducta
perturbadores que conlleven violencia o agresividad para si mismos o para los
demas.

- No presentar consumo habitual de toxicos.

- Existencia de un menor grado de autonomia personal y capacidad de relacion
social en los usuarios de la residencia respecto de los que viven en pisos
protegidos.

- No padecer enfermedades organicas graves que exijan una asistencia médica y
/o de enfermeria especializada de forma permanente.

D) Objetivos e indicadores de la realizaciéon de la actividad

Pocos dias después del ingreso del usuario en la residencia, se realiza una
Evaluacién Funcional, en base a la cual se disefia un Plan Individualizado de
Rehabilitacion (P.I.R.), con el cual se integran a los distintos programas que se llevan a
cabo.

Objetivo Indicador Cuantificacién

Mejorar y fomentar la autonomia de

los usuarios Asistencia a talleres. Diaria
*Autoadministracion de la Registro de incidencias y
Medicacion evolucion de usuarios.
* Autoadministracion del

Dinero
*Educacion para la salud
* Actividades de la vida diaria
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ACTIVIDAD 2

A) Identificacién

Denominaciéon de la | Prestacion asistencia social infanto-juvenil Residencia Chavea
actividad

Tipo de actividad Actividad propia

Identificaciéon de la Asistencia social
actividad por sectores

Lugar de desarrollo de | Comunidad Auténoma de Galicia
la actividad

Descripceion detallada de la actividad prevista.

El objetivo general del Proyecto Chavea, es “Integrar familiar y socialmente a los menores
que le sean confiados, de forma eficaz y positiva, impulsando su autonomia y emancipacion en
igualdad de derechos y obligaciones que el resto de menores, consiguiendo que sean y se
sientan ciudadanos validos para la sociedad”.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Nimero N° horas/aiio
Previsto Realizado Previsto Realizado
Auténomo 1 1 208 208
Personal asalariado 21 19 34.572 31.279
DIRECCION 1 Director Psicélogo Clinico.*
EQUIPO CLINICO 1 Psiquiatra (autbnomo)
| Enfermera.

1 Psicologo clinico.

1 Psicélogo.
EQUIPO EDUCATIVO 9 Educadores

4 Cuidadores
VIGILANTES. 3 Empleados

* El personal con * dedica parte de su jornada a la Residencia.
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

Tipo Nimero
Previsto Realizado

Personas fisicas 15 15

Los usuarios son menores de entre 12 y 18 afios que presentan patologia mental y, por
lo tanto, no pueden ser atendidos en un centro de menores normalizado. La Fundaci6n tiene
como objetivo, el acogimiento residencial de estos menores Tutelados o en Guarda por la Xunta
de Galicia. Su finalidad es favorecer el pleno desarrollo de todas las facetas de su personalidad
acogidos en un ambiente lo més parecido al ambito familiar, intentando mejorar también las
relaciones con su familia de origen.

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
*Integracion educativa, facilitando el Utilizacién de protocolos Diariamente
acceso al medio escolar mas idéneo.
Grado de satisfaccion del Semanalmente
*Integracion social. usuario medidos en escalas
*Integracion familiar. Evolucién P.E.l. (Proyecto

Educativo Individualizado
donde queda reflejada la
evolucién del menor)

ACTIVIDAD 3

A) Identificacion

Denominacion de la Actividad de rehabilitacion psicosocial y laboral.
actividad Talleres ocupacionales

Tipo de actividad Actividad propia

Identificacion de la Asistencia social
actividad por sectores

Lugar de desarrollo de la | Comunidad Auténoma de Galicia
actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista,

Las personas atendidas en la Fundacion Lar formalizan el acceso al dispositivo asistencial
firmando una Declaracién de Admisién Voluntaria, en la que se incluye la obligacion de
asistencia al Centro de Rehabilitacion Psicosocial y Laboral Lar. Entre estas actividades se
incluyen la realizacién de Talleres ocupacionales (Cuero, arte-terapia, carpinteria, etc.)
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B) Recursos humanos empleados en la actividad
Tipo Numero N° horas/afo
Previsto Realizado Previsto Realizado
Personal asalariado 3 3 3.458 3.458
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad
Tipo Nimero
Previsto Realizado
Personas fisicas 34 34
D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
Obijetivo Indicador Cuantificacion
*Formacion laboral Grado de cumplimiento de
horarios, tareas y resultado. Diario
Protocolos para evaluar grado
de satisfaccion.
IL.- Recursos econémicos totales empleados por la entidad
. . Actividad | Actividad | Actividad Total No TOTAL Previsto | Desviacion
GASTOS/INVERSIONES : : 5 IS AR DR
o las
[actividades|

(Gastos por ayudas y otros - - - = 5 “ z 2

a) Ayudas monetarias - = .. & - 3 = i

b) Ayudas no monetarias - A > 4 . = - -

¢) Gastos colaboraciones ¥ organos
gobierno F 3 ) z % s = =
Variacion de existencias de productos
terminados v en curso de fabricacion : e = = = = = =
Aprovisionamientos 41.629,71]  60.250,95 - 101.880.66 B 101.880.66  108.343.16 -6.462.50
Gastos de personal 470.219,33 442.698.41/53.956,53 966.874.27 - 966.874.27  998.717.60] -31.843.33
Otros gastos de la actividad 71.595.19 92.421.02 = 164.016.21 - 164.016.21 171.986.00 -7.969.79
Amortizacion del Inmovilizado 19.939.11]  27.920.19 - 47.859.30 - 47.859.30 47.823.24 36,06
Deterioro y resultado por enajenacion de ) 9 1 g = hy 4 '
inmovilizado
Gastos financieros 213.20 298,55 511,75 - 511.75 2.041,00] -1.52925
Variaciones de valor razonable en ! 2 o - =
instrumentos financieros 3 5 E
Diferencias de cambio - = 5 = % e 5 =
Deterioro y resultado por enajenacion de . 3 - . 0 r r
instrumentos financieros 3
Impuestos sobre beneficios " - L 2 . 5 X &
Subtotal gastos 603.596.54 623.589.12 53.956.53 1.281.142.19 1.281.142,19 1.328911,00[ -47.768.81
Adquisiciones de Inmovilizado :
(excepto Bienes Patrimonio Histérico) - 10.500,32 - 10.500,32 - 10.500,32 - 10.500,32
Adquisiciones Bienes Patrimonio ) 7 N - Y . > .
Histérico
Cancelacion deuda no comercial 6.750.41 9.452.42 - 16.202.83 = 16.202,83 16.206,53 -3.70
Subtotal inversiones 6.75041 1995274 - 26,703,13 - 26.703,15  16.206,53]  10.496,62
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS | 61034695 | 643.541,86 | 53.956,53 | 1.307.845,34 - 1.307.84534 | 1.345.117,53 | -37.272,19
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I11.- Recursos econémicos totales obtenidos por la entidad
A) Ingresos obtenidos por la entidad
INGRESOS Previsto | Realizado | Desviacion
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio - - -
Prestaciones de servicios de las actividades propias 1.266.144,53 1.260.631,76 -5.512,77
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles .
Colaboraciones empresariales 3.000,00 3.000,00
Subvenciones del sector publico 63.820,00 65.955,41 213541
Aportaciones privadas 23.448,70 23.448,70
Subvenciones de capital imputadas a rdos. ejercicio 13.953,00 14.003,06 50,06
Beneficios por enajenacion inmov.material
Otros tipos de ingresos 1.200,00 1.201,95 1,95
| Ingresos excepcionales exentos - 7.695.18 7.695.18
Ingresos loteria - 16.623,00 16.623.00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 1.345.117,53 1.392.559.06 47.441,53
B) Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad
OTROS RECURSOS Previsto | Realizado | Desviacion

Deudas contraidas

Otras obligaciones financieras asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS
OBTENIDOS

IV.- Desviaciones entre plan de actuaciéon y datos realizados

A) GASTOS:

1.- Aprovisionamientos: La desviacion negativa que. en la cantidad de seis mil
cuatrocientos sesenta y dos euros con cincuenta céntimos (-6.462,50. €), se produce en
esta partida refleja la disminucién del gasto respecto de las previsiones calculadas.

2.- Gastos de personal: La desviacién negativa que, por importe de treinta y un

mil ochocientos cuarenta y tres euros con treinta y tres céntimos (-31.843,33. €), se
produce en esta partida obedece a la disminucién del gasto respecto de las previsiones
calculadas.

3.- Otros gastos de la actividad: La desviacién negativa que, por importe de
siete mil novecientos sesenta y nueve euros con setenta y nueve céntimos (-7.969,79€),
se produce en esta partida, tiene su origen en una disminucion del gasto respecto del
presupuesto.
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4.- Amortizaciones: La desviacion positiva en esta partida, que asciende a un
importe de treinta y seis euros con seis céntimos (36,06. €), se debe a la amortizacion de
la inversién en el aula TIC, que no estaba prevista.

5.- Gastos financieros: La desviacion negativa que, por importe de mil
quinientos veintinueve euros con veinticinco céntimos (-1.529,25. €), se ha producido
en esta partida, obedece a la reclasificacion del aval bancario en garantia de los
contratos suscritos con la Administracion.

B) INVERSIONES:

1.- Cancelacion de deuda no comercial: La desviacion, cuyo importe negativo
es de tres euros con setenta céntimos (-3,70. €), estd motivada, en su totalidad, por la
diferencia entre la cancelacion efectiva de los préstamos que fue inferior a la prevision
realizada.

C) INGRESOS:

1.-Prestaciones de servicios de las actividades propias: La desviacion
negativa que se produce en esta partida, cinco mil quinientos doce euros con setenta y
siete céntimos (-5.512,77. €.), viene motivada por la disminucion de ingresos, respecto
de lo previsto.

2.- Colaboraciones: La desviacion positiva que se produce en esta partida, tres
mil euros (3.000,00€), se debe al convenio de patrocinio y colaboracién suscrito con la
entidad Angelini Pharma Espaiia, S.L.U. por un importe de 3.000,00 euros, cuya firma no
estaba prevista.

3.-Subvenciones: La desviacion positiva que se produce en esta partida, dos mil
ciento treinta y cinco euros con cuarenta y un céntimos (2.135.41. €), viene motivada
por el incremento de las subvenciones obtenidas en 2020 respecto de la prevision
realizada.

4.-Aportaciones privadas: La desviacién positiva que se produce en esta
partida, veintitrés mil cuatrocientos cuarenta y ocho euros con setenta céntimos
(23.448,70. €), viene motivada por el hecho de haber obtenido, en concepto de donacion,
cuantias que no estaban inicialmente previstas.

5.-Subvenciones de capital imputados a resultados del ejercicio: La desviacion
positiva que se produce en esta partida, cincuenta euros con seis céntimos (50,06 €),
viene motivada por el incremento de imputacién respecto de la prevision realizada.

6.-Otros tipos de ingresos: La desviacion positiva que se produce en esta partida

por importe de un euro con noventa y cinco céntimos (1,95€), viene motivada por el
cobro ingresos financieros no previstos.
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7.-Ingresos excepcionales: La desviacion positiva que se produce en esta
partida por importe de siete mil seiscientos noventa y cinco euros con dieciocho
céntimos (7.695,18€), viene motivada por indemnizaciones por siniestros de compaiiias
aseguradoras, asi como bonificaciones obtenidas por cambio en la operadora de telefonia.

8.-Ingresos loteria: La desviacion positiva que se produce en esta partida por
importe de dieciséis mil seiscientos veintitrés euros (16.623,00€), se debe a que la
Fundacion recibié un premio en la Loteria Nacional.

15.2.- APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

A) Bienes de activo vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios

El inventario de bienes de activo vinculados directamente al cumplimiento de los

fines propios obedece al siguiente detalle:

DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDADES | IMPORTE
Lavadora centrifugadora Girbau HS-3040 1 22.260,77
Pazo da Laxe 1 420.708.47
Reformas Pazo da Laxe 1 174.676.57
Adecuacion casa Zamar 1 108.406,40
Lavadora L-50816 Fagor 1 450,76
Freidora FR 1240 Ufesa 1 90,15
Magquinaria cocina 1 243753
Nevera AEG 1 150,00
Lavadora 1 150,00
Frigorifico 1 1.099.36
Cocina Vitro con horno 1 1.492.27
Utillaje cocina 1 457,04
Utillaje cocina 1 96,55
Instalacién cuadro eléctrico 1 502,65
Mobiliario Pazo da Laxe 1 2.404,05
Calentador eléctrico de 150 litros 1 522,14
Camas con colchones y somieres 6 1.373.43
Armarios 3 617,00
Mesillas de noche 6 313,73
Mesas escritorio 6 313,73
Sillas skay 6 139,43
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DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDADES IMPORTE
Taburetes cocina 3 69,72
Baldas 6 81,57
Sofés 2 278.87
Mesa de centro 1 135,95
Mesa de comedor 1 313,73
Sillas comedor 8 354,16
Mesa de cocina 1 153,38
Chinero de cocina 1 205,67
VitroceramicaFagor VFP-3201 1 335,97
Horno Fagor 2H 414B 1 263.84
Frigorifico Fagor F738 1 516,27
Lavadora Fagor F738 1 426,12
Tostador Ufesa TT7356 1 18,63
Cafetera Fagor CG640 1 23,44
Plancha Ufesa 1 19.83
Sartenes Barazoni 2 23,44
Olla Fagor 8 L. 1 48.08
TV 25P ST. MOD-25DG22E Thomson 1 474,80
Video MOD-VT2020G Thomson 1 191,72
Estufas MOD-555G Mepansa 5 450,76
Placa negro suréfrica 1 373,69
Barril castafio 130L 1 42,07
Mobiliario Hotel Playa Sanxenxo 1 2.404,05
Silla pino natural 40 557,74
Sofa tapizado chinilla 1 522,88
Sofé tapizado otomén 1 550,77
Mueble auxiliar pino despensa 1 383.45
Mueble aparador pino 1 501,96
Somieres, colchones y almohadas 1 2.970,00
Mobiliario oficina 1 1.624.,00
Silla 10 150,00
Mobiliario vario 1 1.690.0
Radiador eléctrico 3 354,96
Flexo lacado blanco + 83,52
Lector DVD sobremesa 1 174,00
Lémpara 20 835,20
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DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDADES IMPORTE
Mobiliario vario 1 11.716.,08
Armario de 2 puertas 10 2.784,00
Modem externo 56K 1 93,70
Ordenador Pentium [ 6 721,21
Equipo informatico 1 2.823.44
Equipo informatico 1 2.505,60
Equipo informatico 1 768,19
Audi A4 1.9 TDI (baja en 2.014) 1 -15.025.30
Carpinteria aluminio 1 16.771,91
Carpinteria madera 1 6.799,17
Television y video 1 145,90
Utillaje 2* mano 1 130,89
Cocina Alaska 1 270,00
Magquinaria 2" mano varios 1.392,71
Mobiliario 2* mano (baja en 2.018, 726,42) varios 6.806,39
Nissan Trade PO1872 AK (baja en 2.018) 1 -1.202,02
Renault-21 (baja en 2.007) 1 -601,01
Construccion mini-residencia 1 237.648.55
Invernaderos 2 47.249,12
Horno y vitro fagor 2 628,00
Equipo Informético 1 2.412,80
Nissan Vannete (baja en 2.007) 1 -7.250,00
Portalén 1 4.002,00
Horno y placa balay 1 359,90
Acondicionamiento del sétano 1 95.000,00
Armario 1 160,00
Termotrans 1 793,83
Microbuis Iveco (baja en 2.014) 1 -69.600,00
Lavavajillas Edesa 1 365,01
Escuadradora, cepilladora, chapeadora 1 19.000.80
Fresadora y accesorios 1 974,82
Instalacion SecuritasDirect 1 865.94
Mercedes 111 CDI 1 17.400,00
Magquinaria Lavanderia (2* mano) (baja en 2.018) 1 -2.943,58
Nuevo Chavea 1 139.433.42
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ESCRIPCION DEL ELEMENTO UNIDADES IMPORTE
Deshumificador 1 219.00
Mobiliario varios 10.647,73
Fotocopiadora oligal 1 605,00
Television Blusens H345B32A 1 299,00
Television Inter TI40116 1 425,00
Armario comersa 1 968,00
Desbrozadora Ochiai 1 500,00
Volvo 7693-FNT 1 9.000,00
Volkswagen 7511-HZS 1 54.288.00
Volkswagen 0187-HZT 1 54.288,00
Pagina Web 1 968,00
Horno a conveccién Fagor Advance 1 7.400,36
Motocultor Bertolini 1 1.800,00
Lavavajillas Friarosa 1 1.893.,65
Lavadora Indesit 1 570,00
Impresora Brother 1 439,00
Mercedes Vito 111 CDI 1 23.200,00
Notebook 1 1.124.09
Terminales vodafone 1.032,55
Nissan Primastar Isotérmico 1 7.865.,00
Aula Tic 1 10.500,32

Suma total bienes de Activo

1.564.322 35

No se considera necesario efectuar variacion alguna en el valor de adquisicion de los
elementos patrimoniales vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios.

B) Destino de rentas e ingresos

L- Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos

Calculo de los ajustes positivos:

Gastos relacionados con la actividad propia

Amortizac. bienes inversion destinad. a cumplimiento fines

1.282.804.,49
47.859.30

1.234.945,19
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AJUSTES POSITIVOS
ﬁm icacién de | P‘;ﬁm
Ejersicio e Sty | b | Beess ] S oo dg:]ﬁmﬁ s “‘E;m iy
ejercicio | NeEAtivos | positivos o jn(vggsimns) sus Aplicacién
Importe [ % 2017 2018 2019 2020 -5.003.786,74
2017 17.303,02 0,0001.170.857,38  1.188.160,400 958.467,30( 80| 1.198.084,12 1.198.084,12) -5.243.403 56
2018 21.049,.93 0,001 21447693 123552686 98842149 80| 122234193 1.222.341,93 -5.477.324.00
2019 | -46.648,07 0,001.270.131,71) 1.223483,64 978.786,91/80| 1270.131,71 1270.131,71 -5.768 668,80
2020 | 109.754,57 0,001 234.945,19  1.344.699,76) 1.075.759,81/80 | 1.261,648,34 126164834 -5954.556,53
Detalle de las inversiones en bienes afectos:
2.007 2.006 2.005 2.004 2.003 2.002 2.001 2.000
Aplicaciones informaticas 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00 0,00 34859 0,00
Dchos. S/B. Rég_.Arnmd.Fin. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. 0,00 0,00 22.260,77 0,00
Construcciones 0,00. 0,00. 0,00. 0,00. | 97.162.77 | 92.094,13 6649439 | 7091943
Magquinaria 0,00, 359,90. 0,00. 0,00. 1.392,71 5.329.16 540,91 0,00
(Otras instalaciones y utj]laje 953,83, 0,00, 4,002,00. | 47.249,12. 130,89 1.056,24 0,00 0,00
Mobiliario 0,00, 0,00 0.00. 12801. [ 1524787 | 22.381,76 496292 | 1044310
Equipos procesos de informacién 0,00. 0,00. 0,00.| 241280 0,00| 6.097.23 93,70 0.00
Elementos de transporte 69.600,00. 0,00. 0.00. | 7.250,00. 1.803,03 0,00 15.025.30 0,00
Inmovilizado material en curso 0,00.|  95.000,00. 0.00. 0,00. 0,00 | 162.751,74 10.818,22 0.00
70.553,83. 95.359,90. | 4.002,00. | 57.039,93. | 115.737,27 | 289.710,26 | 120.544,80.| 81.362,57
2016 2.015 2014 2013 | 2012 | 2011 2010 | 2.009 | 2.008
Aplicaciones informéticas 0,00 1.113.20 0,00 0.00 0,00 0.,00. 0,00. 0,00 0,00.
Dchos. S/B. Rég.Arrend.Fin. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00. 0,00 0,00.
Construcciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65474.56. 0,00. 0,00 0,00.
Magquinaria 0,00 1.800,00 0,00 500,00 0,00 0,00. 7.943,58. 0,00 | 20.340,63.
Otras instalaciones vy utillaje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00. 0,00.| 0,00 863.94.
Mobiliario 0,00 7.400,36 0,00 1.692,00 0,00] 10.647,73. 219,00. 0,00 0,00.
Equipos para procesos de informacién 0.00 0,00 0,00 0,00| 000 605.00. 0,00.| 0,00 0,00.
Elementos de transporte 0,00 000 11907600  0,00] 0,00 0.00. 0,00.| 0,00 17.400,00
Inmovilizado material en curso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, | 73.958,86 0,00 0,00,
0,00 | 10313,56 | 119.076,00 | 2.192.00 0,00 76.727.29.| 8212144 0.00 | 38.606,57
2020 2019 2018 2017
Aplicaciones informdticas 0,00 0.00 0,00
Dchos. S/B. Rég.Arrend.Fin. 0,00 0,00 0,00
Construcciones 10.500,32 0,00 0,00 0,00
Maguinaria 0,00 0,00 246365
Otras instalaciones y utillaje 0.00 0,00 0,00
Mobiliario 0,00 0,00 0,00
Equipos para procesos de informacién 0.00 0,00 1.563,09
Elementos de transporte 0,00 7.865,00 23.200,00
Inmovilizado material en curso 0,00 0,00 0,00
10.500,32 0,00 7.865,00 27.226,74
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I1.- Recursos aplicados en el ejercicio

IMPORTE TOTAL
1. Gastos en cumplimiento de fines 1.234.945.19 1.234.945,19
Fouidos Subvenciones,
2 donacionesy | Deuda
Propios |
egados
2. Inversiones en cumplimiento de fines (2.1 + 0,00 10.500,32 | 16.202,83 26.703,15
2.2)
2.1 Realizadas en el ejercicio 0,00 10.500,32 0,00 10.500,32
2.2 Procedentes de ejercicios anteriores 0,00 | 16.202.83 16.202,83
a) Deudas canceladas en el ejercicio 16.202.83
incurridas en ejercicios anteriores
b) Imputacion de subvenciones, 0,00
donaciones y legados de capital
procedentes de ejercicios anteriores
TOTAL (1 +2) 1.261.648,34

16.- OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las operaciones realizadas en el ejercicio 2.020 con partes vinculadas pertenecen al trafico
ordinario de la entidad, se han efectuado en condiciones normales de mercado, son de
escasa importancia cuantitativa y carecen de relevancia para expresar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la entidad.

Durante el ejercicio 2020 se ha devengado a favor de Diia. Amelia Varela Artusio, por su
prestacion de servicios como psicdloga dentro de la Fundacion Lar, una remuneracion
anual por un importe de 28.684,92€ y como Directora de la Residencia una
remuneracion anual de 27.788,28€.

Las operaciones realizadas en el ejercicio 2.019 con partes vinculadas pertenecen al trafico
ordinario de la entidad, se han efectuado en condiciones normales de mercado, son de
escasa importancia cuantitativa y carecen de relevancia para expresar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la entidad.

Durante el ejercicio 2019 se ha devengado a favor de Diia. Amelia Varela Artusio, por su
prestacion de servicios como psicologa dentro de la Fundacion Lar, una remuneracion
anual por un importe de 28.684.92€ y como Directora de la Residencia una
remuneracion anual de 27.788.28€.

Con fecha 25 de abril de 2.018. la Fundacién Lar Pro Salud Mental constituye la
sociedad Servilar 2018, S.L., cuyo capital social de tres mil euros es integramente
suscrito por la Fundacién Lar Pro Salud Mental. Esta sociedad, est4 calificada como
Centro especial de Empleo sin animo de lucro por la Conselleria de Economia, Emprego
¢ Industria de la Xunta de Galicia. La Fundaciéon cumpli6 con su obligacion de
comunicar al protectorado de Conselleria de Politica Social, la citada participacion con
fecha 01 de junio de 2.018.
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17.- OTRA INFORMACION
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La entidad, en el transcurso del ejercicio 2.020, ha tenido el siguiente personal empleado.

Categoria 2.020 HOMES | MULLERES

Psicologos 4,17 0,19 3,98
Psic6logos clinicos 0,84 0,84 -
Enfermera 027 - 0,27
Orientadora Laboral 1 - 1
Jefes de administracion y taller 2.75 1 1,75
Ayudantes 1 - 1
Educadores 9.65 6.23 342
Cuidadores 14.43 7.98 6,45
Vigilantes 3 2 1
Limpieza 2 - 2
Conductores 1 1 -

Total 40,11 19,24 20,87

La entidad, en el transcurso del ejercicio 2.019, ha tenido el siguiente personal empleado.

Categoria 2.019 HOMES | MULLERES

Psicopedagogo 1 - 1
Psicologos 5,08 0,67 441
Enfermera 1,60 - 1,60
Jefes de administracion y taller 2,95 1 1,95
Avyudantes 1 - 1
Educadores, cuidadores y vigilantes 27,65 18,38 9,27
Limpieza 2 B 2
Conductores 0,60 0,60 -

Total 41,88 20,65 21,23

18.- INFORMACION SOBRE EL__PERIODO MEDIO DE_PAGO A

PROVEEDORES DURANTE

EL _EJERCICIO. DISPOSICI

N _ADICIONAL

TERCERA. “DEBER DE INFORMACI

N” DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO

_——— e ey

Ejercicio 2.020 Ejercicio 2.019
Dias Dias
Periodo medio de pago a 30 24
proveedores
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19.- INFORMACION ECONOMICA RELEVANTE

Para la realizacion de sus fines, la Fundacion se nutre de las siguientes fuentes
de financiacion:

- Contratos Publicos/Conciertos.
- Ingresos por actividad residencial.
- Subvenciones Publicas

- Donaciones Particulares

En la actualidad los conciertos con la Administracion Publica (Xunta de
Galicia) y las subvenciones concedidas, suponen el 84 % de los ingresos de la
Fundacién.

El dia 30 de noviembre de 2.020 se firmaron dos nuevos contratos entre la
Conselleria de Sanidade (SERGAS) y la Fundacion Lar para “La reserva y ocupacion de
plazas en las unidades de apoyo comunitario para enfermos con trastorno mental
persistente “. El primero de ellos, por un importe de 716.707,20 euros, y el segundo por
un importe de 104.280,00 euros, ambos con una vigencia desde 1 de diciembre de 2.020
hasta 1de diciembre de 2.022 y susceptibles de prorroga por tres afios.

El dia 30 de diciembre de 2.020, se firmé nuevo contrato entre la Conselleria
de Politica Social y la Fundacion Lar denominado “Ejecucion de programas de
intervencion en acogimiento residencial dirigido a menores con medida de proteccion y
trastornos de conducta.”. La duracion del contrato es por un periodo de tres afios y un
presupuesto de dos millones seiscientos veintiocho mil euros (2.628.000,00€).

‘% Ma\re& &MLGB
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